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VASIVIZ ZRt. Szervezeti és mitkodési szabalyzat

Bevezetés

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a 2013. évi V. torvény (Ptk.),
a Szamviteli torvény, a Munka Torvénykonyve, az adotorvények figyelembevételével késziilt.
Rendelkezései 6sszhangban vannak a Tarsasag Alapszabalyaval.

Az SZMSZ a VASIVIZ Vas megyei Viz- és Csatornamii Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag
(tovabbiakban: Tarsasag) iranyitasanak, vezetésének és gazdalkoddsanak legfobb szabalyait
tartalmazza, mint:

— a Tarsasag tevékenységét, mikodési kereteit, jellemzd ismérveket, adatokat, belsd
jogviszonyokat, vezetd szerveit,

— a Tarsasag operativ szervezetének altalanos miikddési szabalyait,

— a Tarsasag szervezeti felépitésének fO vonasait, a szervezeti egységek (vezetdinek)
legfébb feladatait, az operativ munkaszervezetet. Az operativ munkaszervezet nem vezeto
munkavallaloinak egyedi feladatkorét, hataskorét a munkakori leirds rogziti.

Az SZMSZ, valamint a munkavégzéssel kapcsolatos kiilsé- és belsé szabalyok ismerete,
rendelkezéseinek betartasa a Térsasdg valamennyi munkavallalojanak kotelessége. Ennek
lehetdvé tétele a szervezeti egység vezetdjének feladata.

Altalanos rész

1.1. Jellemz6 adatok

1. A Tarsasag cégneve: VASIVIZ Vas megyei Viz- és Csatornamii Zartkériien
Miikdd6 Részvénytarsasag

A Térsasag roviditett cégneve:  VASIVIZ ZRt.
2. A Térsasag székhelye: 9700 Szombathely, Rakoczi F. u. 19.
3. A Tarsasag telephelyei:
a./ 9700 Szombathely, Vépi u. 8. b.
b./ 9700 Szombathely, Ujvilag u.
c./ 9700 Szombathely, Bartok Béla krt. 41.
d./ 9700 Szombathely, Légszeszgyar u. 15.
4. A Tarsasag fioktelepei:
a./ 9900 Kérmend, Hunyadi u. 92.
b./ 9970 Szentgotthard, Wesselényi u. 3
c./ 9800 Vasvar, Pet6fi S. u. 110.
d./ 9500 Celldomolk, Nemesdomolki u. 20., 151/3 hrsz.
e./ 9600 Sarvar, Nadasdy F. u. 136.
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VASIVIZ ZRt. Szervezeti és mitkodési szabalyzat

5. A Tarsasag postai cime: 9701 Szombathely, Pf.: 92.
6. A Tarsasag telefonszama: 94/516-200
telefax szama: 94/516-290

7. Tarsasag elektronikus elérhetdsége:  honlap: www.vasiviz.hu

e-mail cim: vasiviz@vasiviz.hu
8. A Téarsasag alapitasanak idépontja: 1996. oktober 01.
9. Cégbejegyzés szama ¢és kelte:  Cg. 18-10-100607; 1996. oktdber 28.

10. Torvényességi feliigyelete: Szombathelyi Torvényszék Cégbirosaga
11. A Tarsasag jegyzett tokéje: 1.174.342.500 Ft

12. A Térsasag bankszamlaszama: CIB 10700127-04568504-51100005
statisztikai jelz0szama:  11316385-3600-114-18
adoigazgatasi szama: 11316385-2-18

13. A Tarsasag tevékenységének iddtartama: hatarozatlan ideig tart.

14. A Tarsasag mukodési teriilete: Magyarorszag, Vas megye (Biik varos és kornyéke,
Fels6janosfa, Keléd és Szergény kivételével) valamint
Veszprém megye (Kiilsdvat)
Zala megye (Ozmanbiik, Ramocsa, Magyarfold)

1.2. A Tarsasag célja és jogallasa

1.2.1.A Téarsasag célja:

A miukodési teriiletén 1évo telepiilések lakossaganak, intézményeinek, tarsasagainak
vizellatasa, a keletkezd szennyvizek Osszegyljtése €s tisztitasa €és e tevékenységekhez
kapcsolodo ipari-, épitGipari-, kereskedelmi- és egyéb szolgaltatasi feladatok ellatasa.

1.2.2.A Téarsasag jogallasa:

A Téarsasag jogi személy. Sajat cégneve alatt jogokat szerez és kotelezettségeket vallal.
Tulajdont szerez, szerzddéseket kot, perelhet és perelhetd. A Tarsasag hirdetményeit
jogszabaly altal eldirt esetekben a Cégkozlonyben, teszi kozzeé.

1.3. Jogutddlas
A Térsasag mikodeését 1996. oktober 01-jén kezdte meg

A Térsasadg a Vas megyei Viz- és Csatornamii Vallalat altalanos jogutddja.

1.4. A Tarsasag tevékenységi korei

A Tarsasag tevékenységi korei az Alapszabaly 1. fejezetében talalhatoak.

1.5. A Tarsasag uizleti éve

A Térsasag tizleti éve: januar 01. napjatol december 31. napjaig tart.
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1.6. A Tarsasag részvényesei

A Tarsasag 207 részvényesének felsoroldsa az Alapszabaly II. fejezetében talalhato.

1.7. A Tarsasag vagyona, részvénvyek, részvénvesek joga

1.7.1.A Térsasig vagyonat az Alapszabdly L. fejezete részletezi.

1.7.2. A részvénvhez fiz6d6 jogok és kotelezettségek az Alapszabaly V. fejezetében kertiltek
rogzitésre.
1.7.3.A részvénvhez f1z6d6 jogok megvaltoztatdsat az Alapszabaly V1. fejezete tartalmazza:
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VASIVIZ ZRt. Szervezeti és mitkodési szabalyzat

A Tarsasag Szervezete

1.8. A Tarsasag Kozgviilése

A Téarsasag legfobb szerve a Kozgytilés, amelynek részletes feladatait, miikodési rendjét az
Alapszabaly VII. fejezete tartalmazza.

1.9. Igazgatosag

A Tarsasag ligyvezetd szerve az Igazgatdsag, amelynek feladatait, miikkddési rendjét az
Alapszabaly VIII. fejezete tartalmazza.

1.10. A Feliigvelobizottsag

A Tarsasag ellen6rz6 szerve a Feliigyelobizottsag, amelynek feladatait, miikodési rendjét az
Alapszabaly IX. fejezete tartalmazza.

1.11. A Konvvvizsgalo

A Tarsasag konyvvizsgaldjanak meghatarozasat és fobb feladatait az Alapszabaly X. fejezete
tartalmazza.

1.12. A Vezérigsazgato

A Térsasdg napi munkdjat és munkaszervezetét a Vezérigazgatd iranyitja és ellendrzi a
jogszabalyok ¢€s az Alapszabaly keretei kozott, illetve a kozgylilés és az Igazgatosag
dontéseinek megfelelden.
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Szervezeti és mitkodési szabalyzat

A Tarsasag operativ munkaszervezete

11.1. A Tarsasag munkavallaloinak jogai és kotelezettségei

a. A Tarsasag munkavallalojanak elidegenithetetlen és adllanddan érvényes joga, hogy:

Az Alaptorvényben megfogalmazott jogait gyakorolhassa.

Megismerje a Tarsasag terveit és célkitiizéseit, részt vegyen ezek kialakitdsdban
¢s megtehesse munkdjaval 6sszefiiggd javaslatait.

Szabadon nyilvanithassa véleményét a munkahelyi tanacskozasokon.

A végzett munkijaért megkapja azt a bért, keresetet, jutalmat, juttatast,
kedvezményt, amely a Munka Torvénykonyve, a Kollektiv Szerzddés, a
munkaszerzddés és egyéb tarsasagi belsd szabalyzat alapjéan jar.

Biztositva legyen szamdra a munkavégzeés feltétele és eszkoze.

b. A Tarsasag valamennyi munkavallaldjanak kotelessége a sajat munkateriiletén:

A Tarsasag célkitlizéseinek maradéktalan és eredményes végrehajtasa
Jogszabalyok, tarsasdgi szabalyzatok és utasitdsok altal eldirt feladatokat
végrehajtani, a végrehajtast elsegiteni €s ellendrizni.

A kozgytlés, az Igazgatésag hatarozatait, a Vezérigazgatoéi utasitdsokat
késedelem nélkiil végrehajtani, végrehajtasi utasitas nélkiil is.

A torvényességet munkateriiletén betartani.

Munkakorével jaro ellendrzési feladatait folyamatosan és kovetkezetesen
ellatni.

A Térsasadg vagyonanak és eszkdzeinek megodvasat, a baleset és anyagi kar
megeldzését elémozditani.

Munkahelyén az eldirt idépontban munkara képes allapotban megjelenni.
Munkaidejét hatékony munkavégzéssel eltolteni.

Felettese altal kiadott munkat haladéktalanul megkezdeni, a vonatkoz6 eldirasok
betartasa mellett hataridore befejezni €s a végrehajtasrol a felettest tdjékoztatni.
Mas szerveknél tartott értekezletekrdl a kikiildd felettesnek jelentést tenni.

A Téarsasag tigyfeleivel udvarias, elézékeny és figyelmes magatartast tantsitani,
az lgyfeleket kérésiikre tigyiikrdl tajékoztatni.

A rendelkezésre bocsatott munkaeszkozoket, felszereléseket a felhasznalasuk
szerint kezelni, és gondosan megdrizni, az anyagokkal takarékosan gazdalkodni.
A Tarsasagnak okozott kart megtériteni, a vonatkoz6 jogszabalyok szerint.

11.2. A Tarsasagnal vezeto allasunak minosiillo munkakorok:

1. A Munka Torvénykonyve 208. §. (1) bekezdés szerinti vezetd allasu munkakorok:

Vezérigazgato

Altalanos vezérigazgato helyettes

Miiszaki Igazgato

Gazdasagi Igazgato (tovabbiakban: Igazgatod)

2. Egyéb vezetd allasu munkakorok:

Stratégiai Igazgato
Miiszaki Igazgato helyettes
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- Jogi- és Igazgatasi Osztalyvezetd
- FOémérnokok

- Uzemviteli vezetd

- Foékonyveld

- Controlling vezetd

11.3. Vezeto allasunak nem minosiilo, de szervezeti egységet iranyito feladatokat ellato

munkakorok:

- Uzemmérndkség vezetdk

- Fiirdd vezetd

- Laboratorium vezetd

- Kozmiifejlesztési Osztalyvezetd
- Projektiroda vezetd

- HR- vezetd

- Pénziigyi vezetd

- Szamviteli vezetd

- Ugyfélszolgalati Irodavezetd
- Informatikai vezetd

- Fodiszpécser

- Beszerzési Osztalyvezetd

- Logisztikai vezeto

- Titkarsagvezetd

- Adatszolgaltatasi Irodavezetd

11.4. A Tarsasag vezeto allasu, és vezeto allasunak nem minosiilo, de szervezeti egységet

iranyito munkavallaloinak kotelességei és jogai:

11.4.1.

Vezérigazgatd

A Tarsasag napi munkdjat és munkaszervezetét a Vezérigazgatd irdnyitja €s
ellendrzi a jogszabalyok és az Alapszabaly keretei kozott, illetve a kozgylilés és az
Igazgatosag dontéseinek megfelelden.

A Vezérigazgatd a Tarsasag munkaviszonyban allo alkalmazottja. A munkaltatoi
jogokat felette - a kozgytlés hataskorébe utaltak kivételével - az Igazgatdsag
gyakorolja.

A Vezérigazgatd tevékenységével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. illetve
munkajog szabdlyai szerint felel.

A Vezérigazgatd hataskorébe tartozik mindazon iigyek eldontése, amelyek
nincsenek a kozgytilés, vagy az Igazgatosag hataskorébe utalva, tovabba azon ligyek
melyeket az Igazgatdsag a részére delegalt.

A Vezérigazgatd jogosult a hatdskorébe tartozo feladatokat a Tarsasag
alkalmazottjaira 4atruhazni, kivéve azokat, melyeket az Igazgatdsdg, vagy a
kozgytilés ra delegalt.

A Vezérigazgatd gyakorolja a Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat,
aki jogosult azt a munkavallalok meghatarozott korére atruhdzni a Téarsasag
Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzataban rogzitettek szerint.

Vezérigazgatd latja el az Altalanos vezérigazgaté helyettes tavollétében annak
helyettesitését.
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11.4.2.

Altalanos vezérigazgatd helyettes, Igazoatdk (Miiszaki, Gazdasagi)

Az Altalanos vezérigazgato helyettes és az Igazgatok jogallasa és altalanos feladatai:

Az Altalanos vezérigazgatd helyettes és az lgazgatok feladataik ellatdséaval részt
vesznek a Tarsasag vezetésében. Osszehangolt tevékenységiikkel a Tarsasag sikeres
miikodését kell eldsegitenitik.

A Vezérigazgato tavollétében a helyettesitését a kovetkez6 sorrendben latjak el:

1. Altalanos vezérigazgato helyettes
2. Miszaki igazgatd
3. Gazdasagi igazgatd

Az Altaldnos vezérigazgaté helyettes és az lgazgatok kotelesek a feladataik ellatasa
soran a koltséghatékony gazdalkodds szempontjait figyelembe venni, és ezt a
feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységektol is megkovetelni.

Ennek érdekében:

11.4.3.

Hataskoriikkben o6nalld feleldsséggel iranyitjak és ellendrzik a feliigyeletiik ald
tartozo szervezeti egységek munkdjat, felelések a munka Osszehangolasaért, a
feladatok kiadédséaért és azok teljesitéséért.

Szakteriiletilkre vonatkozdan irdnyitd utasitdsokat és rendelkezd intézkedéseket
adnak ki a gazdasagos mukodés és fejlesztés elomozditasara a gazdalkodas
eredményesebb vitele érdekében.

Iranyitjdk és ellendrzik szakteriiletiikon a jogszabalyok, szabalyzatok, utasitasok,
rendelkezések végrehajtasat.

Dontenek ¢és intézkednek azon iigyekben, amelyekben dontési joguk és
kotelezettségiik van.

Beszamoltatjdk az irdnyitasuk ald tartozd egységek vezetdit a feladatok
teljesitésérdl, a végzett munkarol.

A Vezérigazgatot folyamatosan tajékoztatjak a szakteriiletiiket érint6 tigyekrol.
Szakteriiletik munkavallaloinak szakmai képzését, tovabbképzését figyelemmel
kisérik, €s fejlodésiiket eldsegitik.

Hataskoriikben, szakteriiletiikon a munkaltatdi jogokat gyakoroljak.

Javaslatot tesznek hataskoriiket meghaladd esetben szakteriiletiik vezetdinek
alkalmazéasara, a munkaszerzédéstdl eltérd foglalkoztatdsra (a tovéabbiakban:
athelyezésére), azonnali hatalyu felmondasra, feleldsségre vonasara és bérezésére.

Stratégiai Igazgatd, Miuiszaki igazgatd helyettes, Jodi- és Igazgatasi

Osztalyvezetd, Fomérnokok, Fékonyveld, Controlling vezetd, Uzemviteli vezetd

A Tarsasag szervezeti felépitésében elhatarolt feladatot végzo szervezeti egység felelds
vezetdi. Biztositjak az osztaly(ok), a fémérnokség(ek) és szervezetére, vagy személyére
bizott feladatok maradéktalan és gazdasadgos végrehajtasat, és feletteseik, valamint a
tarsszervezetek munkajaval kapcsolatos tajékoztatast. Kozvetlen felettesiik - a
Vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa ald tartozok kivételével - az illetékes igazgato, aki
gyakorolja felettiik a munkaltatdi jogokat. Kinevezésiikre ¢és munkaviszonyuk
barmilyen modon torténd megsziintetésére a Vezérigazgatd jogosult.

A jelen pontban felsorolt vezetd feladatanak ellatasa érdekében:

Kiadja a feladatokat a beosztott munkatarsainak.
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11.4.4.

Ellenérzi azok gondos, gazdasagos, a torvények és a Tarsasag kovetelményei
szerinti hatariddre torténd elvégzését.

Dont az tigykorébe tartozo kérdésekrol, és dontésérdl tajékoztatja felettesét, a mas
szervezeti egységeket is érintd kérdésekben azok vezetdivel egyiittesen dont. Vita
esetén felettese utasitasa szerint jar el.

Gyakorolja a hataskorébe taroz6 munkaltatoi jogokat a beosztottjai felett.

Megkdti azon szerzédéseket, amelyeket az SZMSZ szdmara eldir.

Tajékoztatja a munkavallalokat mindazon irdnyelvekrdl, tarsasdgi dontésekrol,
szervezeti valtoztatasokrol, amelyeket a feladatok végrehajtasa soran kovetniiik
kell, illetve ismerniiik sziikséges.

Gondoskodik, hogy az egység altal végzett munka soran a gazdasagossag, a létszam-
¢és eszkoztakarékossag, a tartalékok feltarasanak szempontjai érvényesiiljenek.
Gondoskodik arr6l, hogy a szervezeten beliil biztositva legyenek a munkavégzés
feltételei, a fegyelmezett és a Tarsasag eldirasainak megfeleld munkavégzés.
Folyamatosan tajékoztatja felettes vezet6jét a szervezeti egység és/vagy személyére
bizott munkajarol, igényli szakmai véleményét.

Biztositja beosztottai szakmai fejlodését.

Az Igazgatosag és a Feliigyelobizottsag tagjainak, kérésiikre felvilagositast ad és
tajékoztatja munkajarol.

Intézi a feladataval kapcsolatos panasz ligyeket.

Agazati Uzemmérnokség vezetdk, Fiirdd vezetd

A Térsasag szervezeti felépitésében elhatarolt egység felelds vezetdje. Biztositja a
szervezetl egység gazdasagos milkodését, a teriiletén 1évo szolgaltatd berendezések
zavartalan lizemeltetését, karbantartasat és a Tarsasag szolgaltatasat igénybevevokkel a
kapcsolattartast.

Feladatanak ellatasa érdekében:

Gondoskodik a viztermeld, vizkezeld ¢és eloszté rendszerek biztonsagos
lizemeltetésérdl, ellendrzésérdl, a folyamatos iigyeleti, készenléti, hibaelharito
szolgalat megszervezésérdl és a hibaelharitas elvégzésérol.

Gondoskodik a viztermeld, vizkezeld és elosztd rendszerek, kutak, tarozok fo-,
eloszto- és bekotd vezetékek karbantartdsarol, meghibasodasa esetén javitasarol.
Gondoskodik a  szennyvizelvezetd ¢és tisztitd rendszerek biztonsdgos
tizemeltetésérdl, ellendrzésérdl, a folyamatos tigyeleti, készenléti, hibaelhdritd
szolgélat megszervezéseérdl €s a hibaelharitas elvégzésérol.

Gondoskodik a szennyvizelvezetd, szennyviz atemeld és szennyviztisztito telepek,
gerinc- és bekotd vezetékek karbantartasarol, meghibasodasa esetén javitasarol.
Gondoskodik a felhasznalokkal valo kapcsolattartasrol, a panaszok kivizsgalasarol,
az esetleges hibak megsziintetésérol.

Gyakorolja a hataskorébe tartozo munkaltatdi jogokat a beosztottjai felett.

Felelds az alarendelt egységek munkéval torténd ellatasaért.

Kozvetlen kapcsolatot tart a teriilete Polgarmesteri Hivatalaival, nagyobb
megrendeldivel és biztositja, hogy a felhasznalok észrevételeire, panaszaira,
kérésére, bejelentésére intézkedés torténjen és 15 napon beliil érdemi vélaszt kapjon
a bejelentd.

Kapcsolatot tart a szakteriiletileg illetékes hatosagokkal. A felhasznaldi panaszokrol
tajékoztatja az illetékes hatosagot.

Elokésziti azon szerzddéseket, amelyek a hataskorébe tartoznak.
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11.5.

1.6.

1.7.

— Téjékoztatja a munkavallalokat mindazon irdnyelvekrdl, tarsasagi dontésekrol,
szervezeti valtoztatasokrol, amelyeket a feladatok végrehajtasa sordn kovetniiik
kell, illetve ismerniiik sziikséges.

— Folyamatosan ellendrzi €s iranyitja a szolgaltatast, biztositja annak folyamatossagat.

— Az ellenérzéseken feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében koteles
haladéktalanul intézkedni.

— Iranyitasa alatt az egysége 6nallo l1étszam- és bérgazdalkodast folytat.

— Biztositja, az iranyitasa alatt 1év0 szervezeti egységekben a munka feltételeit.

— ElGsegiti a szervezeti egység munkavallaldinak szakmai tovabbfejlodését.

— Ellendrzése soran kiilonds figyelmet fordit a technologiai fegyelem ¢és a
biztonsagtechnikai eldirasok betartasara.

— Folyamatosan tajékoztatja felettesét az alarendelt szervezet miikodésérdl és azonnal
tajékoztatast ad, ha teriiletén rendkiviili esemény torténik.

— Az Igazgatdsag ¢és a Feliigyelobizottsadg tagjainak, kérésiikre felvilagositast ad és
tajékoztatja munkajarol.

Vezeto allasu, illetve a I11.3. pont szerinti munkavallalok felelossége

A Tarsasag vezetd allasu, illetve a II1.3. pont szerinti munkavallalok feleldsek a
Tarsasdg eredményes mitkodése érdekében résziikre eldirt feladatok elvégzéséért,
intézkedéseikért, utasitasaikért, adatszolgaltatasok, jelentések tartalmi helyességéért, a
torvényesség biztositdsaért és betartasdért, valamint mindazért, amit jogallasuknak,
hataskoriiknek, beosztasuknak megfeleléen tenni kell, illetve amit megtenni
elmulasztottak.

A TIL.2.1. pont szerinti vezetdallasu dolgozok a vezetd beosztasukban a Tarsasdgnak
okozott karért a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

Az egyéb vezetdk €s a II1.3. pont szerinti munkavallalok feleldsségét €s annak mértékét
a Munka Torvénykonyve, valamint egyéb tarsasagi belsd szabalyok szabalyozzak.

A vezetdi feleldsséget nem csokkenti a beosztott alkalmazottak személyes feleldssége.

Fontosabb munkakorok atadas-atvételi rendje

Fontosabb munkakorok atadas-atvételi rendjét a tarsasdg vonatkozd szabalyzata
tartalmazza.

A Tarsasagi titok megorzése

1.7.1. A munkavallal6 koteles a munkdja soran tudomasara jutott tizleti titkot, valamint

a Tarsasagra, a Tarsasag tevékenységére vonatkozo olyan alapvetd informaciokat
meg0rizni, amelynek illetéktelen személy részére torténd hozzaférhetdvé tétele a
Tarsasagra vagy mas személyre hatranyos kdvetkezménnyel jarhat.

Az tizleti titkot mindaddig meg kell Orizni, amig annak kozlésére az illetékes felettes
engedélyt nem ad.
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11.8. A kozvélemény tajékoztatasa

A kozvélemény tajékoztatasanak szabdlyai a tdrsasag vonatkozo szabalyzata
tartalmazza.

11.9. Utasitasi jog

A Tarsasag munkavallalojanak felettese, vagy annak helyettese adhat utasitast. A
felsdbb vezetdk altaldban a kdzép- és alsd szintli vezetdk utjan kozlik utasitasaikat.

11.9.1.

Az utasitasok fajtai:

a./ Szobeli utasitas. Az operativ utasitds eszkoze. Az utasitott kérésére a szobeli
utasitast irasban is ki kell adni.
b./ frasbeli utasitds. Jogkovetkezményeket tartalmazod, vagy a Tarsasig egészére
kiterjedd utasitas, amely lehet:

11.9.2.

vezérigazgatoi utasitas

altalanos vezérigazgato helyettesi utasités, igazgatoi utasitas

stratégiai igazgatoi, miszaki igazgatd helyettesi, osztilyvezet6i, foémérnoki,
vezetOi utasitas

Az utasitdsokat a torvényesség, valamint a Téarsasag szabalyzatai és utasitdsai

eléirasainak figyelembe vételével kell kiadni.

11.10. A munkakapcsolatok altalanos szabalyai

A Téarsasag valamennyi munkavallaloja koteles munkakori feladatait a tole elvarhato,
legjobb tudasa szerint ellatni.

Ennek soran kiilonds gondot kell forditani a nemzetgazdasagi €s a tarsasagi, valamint
az egyéni érdekek Osszhangjara, a torvényesség, az egyiittmiikodés normainak
betartasara, a kolcsonos munkatarsi megbecsiilésre, a tarsasagi tulajdon védelmére, az
tizleti titok, valamint a Tarsasag jo hirének megdrzésére.

A vezetOi utasitdsoknak, intézkedéseknek vildgosaknak, egyértelmiieknek kell
lenniiik.

A vezetd és beosztotti viszony keretében - a fegyelmezett végrehajtas mellett - a
j6 munkatarsi kapcsolat kovetelményeinek kell érvényesiilni.

A szervezeti egységek munkakapcsolataiban a kdlesonos tisztelet, megbecsiilés a
kulturalt viselkedés normainak kell érvényre jutnia. Elvaras, hogy a szervezeti
egységek lehetdségeik figyelembevételével segitsék egymas munkajat.

A Tarsasag szervezeti egységei a feladatkoriiket kolesondsen érintd kérdéseket
elsdsorban kozvetleniil munkakapcsolatok forméjaban kotelesek elintézni.

A munkakapcsolat forméja lehet szobeli, vagy irdsbeli. Az adott feladattol
fliggden a munkakapcsolat legcélszeriibb formdjat kell valasztani.

A munkakapcsolatok soran sziikségessé valé megbeszélésekre, targyalasokra
torténd meghivasokat elsdsorban rovid uton (telefon, telefax, email) kell
megtenni.

Ha két vagy tobb szervezeti egység feladatkorét érintd kérdésben a felelds vezetok
munkakapcsolat Utjan nem jutnak egyetértésre, ugy az iigy kezdeményezdjének
sajat felettesé¢hez kell fordulnia.
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11.11. Szolgalati ut betartasa

11.11.1. A szolgélati Ut betartdsa a Tarsasag tligyeinek intézése sordn minden
munkavallalora kotelez6. A beosztott munkavallald a feladat végrehajtasa soran
felmeriilé problémak megoldasara, allasfoglalasra, amennyiben sziikséges, dontésre,
felettes¢hez kell, hogy forduljon.

11.11.2. Amennyiben a munkavallalé a kozvetlen felettes dontésével nem ért egyet,
felsdbb vezetéhoz fordulhat, de szandékardl a kozvetlen vezetdjét értesitenie kell. A
dontéssel egyet nem értés az utasitas végrehajtasara nincs halaszto hatallyal.

11.11.3. A felsobb szintli vezetd dontése elott az érdekelt kozvetlen vezet6t meghallgatni
¢és a dontésrol tajékoztatni koteles.

11.12. A Tarsasag cégjegyzése

Az Alapszabaly X1V fejezete szerint torténik.

A cégjegyzés technikailag megvaldsulhat papir alapon torténd aldirassal, illetve
fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal.

11.13. Kaotelezettséovallalasi-, alairasi jog és utalvanyozasi jogkor

A Térsasag szervezeti egységeinek nevében az alairasi jog rendje a kdvetkezo:

11.13.1. A Vezérigazgato, illetve tavollétében annak helyettese —’vezérigazgatdo h.”
megjeloléssel — egy személyben ir ala.

11.13.2. A Térsasag nevében az altalanos vezérigazgatod helyettes, az igazgatok ketten
egylittesen irhatnak ala.

11.13.3. Az igazgatok, tavollétiikkben helyetteseik a szakteriiletiiket érintd kérdésekben a
Stratégiai igazgatoval, Miszaki igazgatd helyettessel, Jogi- és Igazgatasi-,
Kozmifejlesztési-, Beszerzési Osztalyvezetovel, FOomérnokokkel, Fokonyveldvel,
Projektiroda- Controlling-, Pénziigyi-, Uzemviteli vezetdvel egyiitt irhatnak ala.

11.13.4. A Fémérnokok, Uzemmérnokség vezetdk, Fiirdd vezetd, és az Uzemviteli
vezetd egyszemélyben indokolt esetben - siirgds hibaelharités, illetve az lizemeltetés
folytonossaganak biztositasa érdekében kotelezettségvallalasra jogosultak.
Amennyiben a megrendelés teljesitése utan a nettd 1 millié Ft 6sszeghatart meghaladja
a tényleges teljesités Osszege, gy a szamla leigazolasara csak a felettes igazgatdjaval
egylittesen jogosult.

11.13.5. A 1. fejezet 2. és 3. pontjaban felsorolt munkakdort betdlté munkavallalok a
tarsasagra nézve kotelezettségvallalast nem jelentd, feladatkdriikhoz tartozoé iigyekben,
valamint a Tarsasadgon beliili levelezés, értesités soran egyediil irnak ala.

11.13.6. Utalvanyozasra jogosultak:

Pénzeszk6zok utalvanyozasa

a./ A pénzintézetekhez bejelentett személyek koziil két munkavallaldé pénzeszkozok
utalasat irhatja ala. Az alairas feltétele, az alairt szerz6dés, megallapodas, vagy a
leigazolt szamla.

b./ A kozponti pénztarbol kifizetést
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— a Vezérigazgatd

— a Gazdasagi igazgatd

— Fokonyvelo

— a Pénziigyi vezetd, Szamviteli vezetd, Controlling vezetd engedélyezhet.

c./ Az Ugyfélszolgalati Iroda pénztarabol a I11.13.6. b./ pontban felsoroltakon tul az
Ugyfélszolgalati Irodavezetd, az Uszoda és Termalfiirdé pénztarabol a 111.13.6. b./
pontban felsoroltakon tul a Flird6 vezeté engedélyezhet kifizetést.

Anyag- és fogyoeszkozok utalvanyozasa

— Az anyag- és fogyoeszkozok utalvanyozasa a kozponti raktarbol, kiilon listaban
foglaltak szerint torténik.

A kozponti raktarbdl utalvdnyozhatnak tevékenységi koriiknek megfeleléen a kiilon
listaban szabalyozottak szerint:

— Vezérigazgatd

— Altalanos vezérigazgaté helyettes
— Igazgatok

— Stratégiai igazgato

— Miiszaki igazgat6 helyettes

— Jogi- és Igazgatasi osztalyvezetd
—  FOmérnokok

—  Uzemviteli vezet

— Foékonyveld

— Controlling vezetd

— alll fejezet 3. pontjaban felsorolt munkakort betdltd munkavallalok
—  Uzemvezeték

—  Mivezetdk

— Csoportvezetdk

— Miszakvezetok

A szervezeti egységek raktaraibol:
— aszervezeti egység vezetdje, lizemvezetok, miivezetok utalvanyozhatnak a fenti
hivatkozott lista alapjan.
A fentiek a szamla (teljesités) leigazolasara is értelemszeriien irdnyadoak.

11.14. Bélyegzok hasznalata

A Tarsasag cégjegyzésére a Tarsasdg megnevezéseét feltintetd cégbélyegzot kell hasznalni.

Papir alapu iratra helyezhetd fizikai bélyegzOk hasznalatara vonatkoz6 szabalyokat az
Iratkezelési szabalyzat, az Elektronikus irat bélyegzése és a bélyegzd hasznalatara vonatkozo
szabalyokat az elektronikus alairasi és bélyegzési szabalyzat tartalmazza.

11.15. Munkaltatoi jogkor gyakorlasa

11.15.1. Vezérigazgato dont:

a./ a kozvetlen iranyitasa ala tartozo vezetdk, a I11.2.2 pontban felsorolt egyéb vezetd
allasu munkakdoroket betoltd vezetdk, az lizemmérndkség vezetdk, valamint a HR és
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b./

c./

d./

e./

f./

g./
h./
i/
jl
k./

1./

11.15.

11.15.

Titkarsdg munkavallaléi munkaviszonyanak 1étesitésérdl, megsziintetésérol,
athelyezésérol, alapbériik megallapitasar6l a munkaviszony létesitésekor,

a kozvetlen iranyitasa ala tartozd vezetokre vonatkozoan az atmenetileg mas
munkakorben valo foglalkoztatasrol, munkaviszony megsziintetésrol,

a kozvetlen iranyitasa ald tartozd vezetok bérfejlesztésének, prémiumanak, a
Tarsasagtol  kapott egyéb jovedelmének megallapitasardl, mindsitésérol,
mellékfoglalkozas és egyéb jogviszony engedélyezésérdl, évi rendes- és fizetés
nélkiili szabadsag kiadasarol, az atmenetileg mas munkahelyen torténd
foglalkoztatasrol, sajat személygépkocsi hasznalatarol,

munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony engedélyezésérol a Tarsasag vezetd allasu
munkavallal6jara vonatkozoan,

naptari évenként 10 napot meghalado fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérdl a
Tarsasag valamennyi munkavallaloja vonatkozdsdban, kozvetlen irdnyitdsa ala
tartoz6 munkavallalok esetében fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérdl,
felmondas esetén a munkavégzés aloli felmentés engedélyezésérdl - a Kollektiv
Szerzddésben foglaltaktol eltérd esetben - valamennyi munkavallalonal,

a Kollektiv Szerz6dés jovahagyasarol,

lakasépitési kolesonok, szolgalati bérlakasok juttatasarol

kartéritésr6l a Tarsasag valamennyi munkavallaléja vonatkozésdban a Kollektiv
Szerzédésben foglaltak szerint,

a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo vezetOk felett hatrdnyos jogkdvetkezmény
alkalmazasar6l, az azonnali hatdlya felmondas ¢és az 4thelyezés hatranyos
jogkdvetkezmény kiszabasarol,

a Tarsasag valamennyi munkavallalgja tekintetében a beiskolazasrol, tovabbkeépzésrol
(tanfolyami vagy barmilyen iskolai rendszerti),

a kozvetlen iranyitasa ald tartozo szervezetek munkavallaloi esetében dont a sajat
személygépkocsi hasznalatardl, illetve valamennyi szervezeti egység kereteinek
meghatarozasarol.

2. Miiszaki Igazgatd dont:

A kozvetlen iranyitasa ald tartoz6 vezetdk bérfejlesztésének, prémiumanak
megallapitasarol, szabadsagarol. Valamennyi irdnyitasa ala tartoz6 munkavallalé mas
munkahelyen torténd foglalkoztatdsarol, a fizetés nélkiili szabadsagrol naptari
évenként 10 napig. Ugyancsak a Miszaki Igazgaté dont a Miszaki lgazgatd
Helyetteshez tartozé szervezeti egységek, az dgazati Fémérndkségek, az Uzemvitel,
és az lizemmérnokségek munkavallaléinak munkaviszonya létesitésérdl ¢és
megsziintetésérdl, hatranyos jogkovetkezmény alkalmazéasarol, (azonnali hatalyt
felmondas vagy athelyezés kiszabasardl), az iranyitasa alatt all6 teriileteken beliili
athelyezésiikrol, alapbériik megallapitasarol az alkalmazaskor.

3. Altaldnos vezérigazgatd helyettes, Gazdasigi Igazgatd, Jogi- és lgazgatasi
Osztalyvezetd dont:

Az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység valamennyi munkavallaldja
munkaviszonyanak létesitésérdl, megsziintetésérdl, iranyitasa alatt al16 tertileten beliili
athelyezésrdl, hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasar6l, azonnali hatalya
felmondas vagy athelyezés kiszabasarodl, alapbériik megallapitasarol a munkaviszony
l1étesitésekor. Dont az iranyitdsa ald tartozd6 valamennyi munkavallalo
bérfejlesztésének, prémiuméanak  megallapitasarol, szabadsdgarol,  belfoldi
kikiildetésének engedélyezésérdl, a fizetés nélkiili szabadsagrol naptari évenként 10
napig.
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11.15.4. Altalanos vezérigazgatd helyettes, a Miiszaki Igazgato és a Gazdasagi Igazgatd
dont:

a./ munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony engedélyezésérdl az iranyitasa ala tartozo
valamennyi munkavallalé vonatkozasaban,

b./ iranyitasa ala tartozé valamennyi munkavallalo esetében a sajat személygépkocsi
hasznalatarol,

c./ a hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasar6l a koézvetlen iranyitasa ala tartozo
vezetOk felett, az athelyezés hatranyos jogkovetkezmény alkalmazdsardl, ha az
iranyitasa ala tartozo szervezeti egység hataskorét meghaladja.

11.15.5. Stratégiai igazgatd, Miszaki Igazgatd helyettes, FOmérnokok, Jogi- és
lgazgatasi Osztalyvezetd, Fokonyveld, Controlling vezetd, Uzemviteli vezetd és a 111.
fejezet 3. pontjaban felsorolt munkakort betlté munkavallalo dont:

a./ az iranyitasa ala tartoz6 munkavallalok bérfejlesztésének, a Tarsasagtol kapott egyéb
jovedelmének megallapitasarol, az évi rendes szabadsag engedélyezéséral,

b./ az iranyitasa ala tartozo teriilet valamennyi munkavallalojanal szabadsag és a 3 napig
terjedo fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérol,

c./ tilmunka, készenlét engedélyezésérdl a bérterven beliil,

d./ a hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasarol a feliigyelete ala tartozod teriiletekrol
torténd athelyezés kivételével.

11.15.6. lgazgato javaslatot tesz, véleményez:

a/ a Vezérigazgatd dontési hataskorébe tartozo fizetés nélkiili  szabadsag
engedélyezésére,

b./ felmondas esetén a munkavégzés aloli felmentés engedélyezésére az iranyitasa alatti
valamennyi munkavallalonal,

c./ lakasépitési kolcson, szolgalati lakas és vevokijelolés engedélyezésére,

d./ hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasardl, amennyiben ezek a dontési hataskorét
meghaladjak.

11.15.7. Stratégiai  igazgatd, Miuszaki igazgatd helyettes, Jogi és Igazgatasi
Osztalyvezetd, Fomérnokok, Uzemviteli vezetd, Controlling vezetd, a III. fejezet 3.
pontjaban felsorolt munkakort betdlté munkavallald javaslatot tesz, véleményez:

a./ az iranyitasa ala tartoz6 munkavallalok esetében az atmenetileg mas munkakorben
valo foglalkoztatasra,

b./ munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony engedélyezésére,

c./ a Vezérigazgatdo és igazgatok dontési hataskorébe tartozd szabadsagok
engedélyezésére,

d./ felmondas esetén a munkavégzés aloli felmentés engedélyezésére az iranyitasuk ala
tartozé munkavallaloknal,

e./ beosztottaikkal szembeni hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasaval kapcsolatosan,

amennyiben azok dontési hataskorét meghaladjak.

11.16. A Tarsasagon beliili ellenorzés

11.16.1. Alapvetd tulajdonosi elvaras a Tarsasag operativ munkaszervezetével szemben,
hogy az a Téarsasagra vonatkoz6 jogszabalyok és a belsé szabdlyzatai alapjan
miikodjon, ésszertien gazdalkodjon, ¢és milkdodése alatt biztositsa a Tarsasag
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eszkozeinek és vagyonanak a védelmét. E tulajdonosi elvaras fontos eszkdze az
ellendrzés.

11.16.2. Az ellenérzés célja, a mikodési zavarok, a gazdalkodéas hatékonysagat rontd
tényezoOk feltarasa, a Tarsasag vagyonanak és eszkozeinek védelme.

11.16.3. A Tarsasag ellen6rzésének fajtai:

a./ tulajdonosi ellendrzési jogosultsag,

b./ Feliigyel6bizottsag ellenérzési jogosultsaga,
c./ konyvvizsgalo ellendrzési jogosultsaga,

d./ vezetbi ellenOrzés,

e./ munkafolyamatba épitett ellenérzés,

f./ belsé ellenérzés.

11.16.4. Vezetoi ellenérzésre koteles minden tarsasagi munkavallalo, akit a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat elbirasa szerint allando, vagy meghatarozott iddre létrehozott
szervezeti egység vezetésével megbiztak.

11.16.5. A vezetdi ellendrzés kiterjed a beosztott munkavallalok munkdjéra,
magatartasara, szervezeti egység rendelkezésére bocsatott 1étesitmények, eszkozok
rendeltetésszeri hasznalatara, megdérzésére, megdvasara, az ésszerli gazdalkodasra.

11.16.6. A vezet0i ellendrzést elsdsorban:

— agazdasagi-gazdalkodasi adatok elemzése,

— afolyamatos adatszolgaltatas,

— akozvetlen beszamoltatas,

— az alairasi jog, a lattamozasi rendszer,

— akozvetlen ellendrzés Gtjan kell megvaldsitani.

11.16.7. A munkafolyamatokban el6re meghatarozott jellemzd helyeken ellendrzési
pontokat kell beépiteni, amelyeket a folyamat szabalyzataban rogziteni kell. Minden
munkavallalo koteles meggydzddni az altala végzett munkat megel6z6 munka
helyességérol.
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A Tarsasag operativ szervezeti egységeinek hataskore és feladata

1.1.

Vezérigazgato

1. Kozvetlen irdnyitasa alé tartoznak:

Altalanos Vezérigazgato helyettes
Miszaki Igazgatd

Gazdasagi Igazgato

Jogi- és Igazgatasi Osztalyvezetd
Titkarsag

HR

Mindségiigy

Kornyezetvédelem
Informacidbiztonsag

Megfelelési tanacsado

Belso ellendrzés

2. Jogallésa:

A munkaltatdi jogokat felette a kozgytilés €s az Igazgatosag gyakorolja.

3. Altalanos hataskore:

A Tarsasag operativ szervezetének 6nallo €s egyéni feleldsségli vezetdje. A Tarsasag
operativ szerveit elsdsorban az igazgatok kozremiikodésével iranyitja. Hataskorébe
tartozik mindazon {igyek eldontése, amelyek nincsenek a kozgylilés vagy az
Igazgatosag kizardlagos hataskorébe utalva, tovabba azok az ligyek, amelyeket a
kozgyllés vagy az Igazgatdsag részére delegalt. A Tarsasadg alkalmazottai felett
gyakorolja a munkaltatoi jogokat, melyeket jogosult a munkavallalok meghatarozott
korére atruhéazni a tarsasag Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzataban rogzitettek szerint.

4. Feladatai:

a./ Altalanos feladatai:

A Téarsasag kozgytlilése és Igazgatdsdga hataskorébe tartozo ligyekben a testiilet
hatarozatainak megfelelden eljar.

Az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységi korbe tartozo iigyekben - amelyek
nem tartoznak a kozgyllés és az Igazgatdsag hataskorébe - a dontés meghozatala joga
¢s kotelezettsége.

b./ Részletes feladatai:

— A Térsasag kozéptavu stratégiai s iizleti tervére vonatkozo javaslat kidolgozasa.

— Eves iizleti terv szakmai kidolgozésa.

— A Térsasag gazdasagpolitikdjanak meghatarozasa.

— A Tarsasag anyagi- ¢és szellemi erdéforrdsainak hatékony felhaszndlasahoz az
0sztonzési rendszer kidolgozasa.

— A Térsasag humanpolitikajanak meghatarozasa és iranyitasa.

— A Térsasag feladatainak ellatasara a legmegfelelobb szervezet kialakitasara €s
fejlesztésére javaslattétel.

13. kiadas feliilvizsgalva és hatalyba helyezve: 2024.06.01. 17173



VASIVIZ ZRt. Szervezeti és mitkodési szabalyzat

Egyiittmiikddés az Uzemi Tanaccsal és a Szakszervezettel jogositvanyaik szerint.
Belso-, kiilso szervek altal végzett vizsgalatok értékelése a feltart hianyossagok
megsziintetésére az intézkedés megtétele.

A kozgytilési és az Igazgatosagi hatdrozatok végrehajtdsdnak megszervezése.

A Térsasag Alapszabalyaban eldirtak betartésa.

A Térsasag operativ szervezetének szabalyszerli miikddtetésére.

A Tarsasag belso szabalyzatainak, utasitasainak kiadasa, kiadatasa.

Az éves mérlegbeszamolo, iizleti jelentés elkészittetése.

A Kollektiv Szerzddés megkotése, sziikség szerinti modositasok elvégzése €s a
Kollektiv Szerzédésben foglaltak betartasa.

Lakasépitési, vasarlasi kdlcson odaitélése.

A Térsasag szolgaltatasi arrendszerére €s araira javaslattétel.

A Tarsasag és az dnkormanyzatok kozotti szerzodések megkotése.

A tulajdonosok ¢és a Tarsasag vezetd szerveinek tdjékoztatasa.

A Mindség- és kornyezetiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

A laboratorium mindségiranyitasi kérdéseivel kapcsolatos feladatok ellatdsa az
akkreditalasra vonatkoz6 szabvany eldirdsainak megfelelden.

A Tarsasag altal lefolytatott kozbeszerzési eljardsokban az ajanlatkérd
képviseletében eljard és dontéshozo személy.

Minden, amit a Tarsasag feladataként jogszabaly meghataroz.

1V.1.0 A Vezérigazgatohoz tartozé szervezetek és feladataik

Joqgi- és Igazgatasi Osztaly

1. Szervezete: Jogi- és Igazgatasi Osztaly

2.

Jogallésa:

A Jogi- ¢és Igazgatasi Osztaly a Vezérigazgatd kozvetlen iranyitasdhoz tartozo
szervezet.

Vezetdje: Jogi- és Igazgatasi Osztalyvezetd
Altalanos hataskdore:

A Tarsasag szervezeteire kiterjeddéen végzi a hataskorébe utalt feladatokat. Az osztaly
egyittmikodik a tars szervezeti egységekkel. Az osztaly munkavéllaloi felett a
munkaltatéi jogkort kdzvetleniil a vezérigazgatod gyakorolja.

Feladatai:
a./ Altalanos feladatai:

Jogi tevékenység, igazgatdsi-ligyviteli szabdlyozas, biztositas-karrendezés,
adatvédelmi tevékenység.

A kozgyllés, az Igazgatdsag, a FelligyelObizottsag, a Vezérigazgatd, az igazgatok
munkajaval kapcsolatos iigyviteli és technikai feladatok megszervezése és ellatasa.
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b./ Részletes feladatai:

A Térsasag jogi képviseletének ellatdsa, birdsag, mas hatdsag és szerv eldtt,
valamint harmadik személyekkel szemben.

Peres, kartéritési, fegyelmi tigyek intézése, nyilvantartasa.

Kozremiikodés a gazdasagi és egyéb dontések, hatarozatok jogi szempontbol
torténd eldkészitésében.

Részvétel a Tarsasag szerzddéseinek eldkészitésében, megkotésében és a
szerz6désekkel kapcsolatban mas jogi munkat igényld teendoknél, igy kiillondsen
a Tarsasag jogaira ¢s kotelezettségeire kihato targyalasokon.

Uzemeltetési szerzédések elSkészitése, az egyeztetések és szerzodéskotések
bonyolitdsa az onkormanyzatokkal, a szerzddések folyamatos aktualizélésa.
Kozremiikodés a Tarsasag altal illetve a Tarsasag ellen benyujtott karigényekkel
kapcsolatban, a karigények kivizsgalasa, kartéritési egyesség kotése.

Megjelend 1) jogszabalyok figyelemmel kisérése a Tarsasadg vezetése és a
szervezeti egységek tajékoztatasa.

A Térsasag hataridon tali kintlévioségeinek elektronikus iligyintézéssel (fizetési
meghagyas, illetve végrehajtasi eljards) torténd behajtasa, naprakész
nyilvantartasuk vezetése.

A Tarsasag vagyon, és feleldsségbiztositdsanak intézése, a szervezeti egységek
altal megadott adatok alapjan

Részvétel a baleseti munkahelyi karigények elbirdlasdban, a hatdrozatok
elokészitése.

Részvétel a Vezérigazgatd és igazgatdk hatdskorébe visszatartott fegyelmi és
kartéritési eljarasok lefolytatasaban és a hatarozatok elkészitése.

A Tarsasag jogi tevékenységének iranyitasa.

A Tarsasag cégadataiban, képviseletében bekdvetkezd valtozasok elektronikus
igyintézése, Cégbirosag felé torténd bejelentése, a valtozasok elektronikus és
papir alapon torténd folyamatos nyilvantartasa.

Részvénytarsasag kozgytilése, az Igazgatosag és Feliigyeldbizottsag iiléseinek
megszervezese, technikai feltételeinek biztositasa, jegyzékonyvezése.

A kozgytilési, Igazgatdsagi, Feliigyelobizottsagi, Vezérigazgatoi, Igazgatodi
utasitasok, szabalyzatok nyilvantartasa, végrehajtasanak ellendrzése.

A Tarsasag sérelmére elkovetett szabalysértésekkel, bilincselekményekkel
kapcsolatos szabalysértési, illetve biintetd feljelentések elkészitése.

Ugyiratok nyilvantartasa, kezelése, irattdrazisa, selejtezése.

A szervezeti egység altal készitett szabalyzat és utasitas tervezetek dontés
elokészitése, valamint jovahagyasa, kiadatasa.

A torvényesség betartasanak ellendrzése.

A Tarsasagot érint6 kotbér ligyek intézése.

A Tarsasagnal alkalmazott bélyegzOk megrendelése, nyilvantartasa, kiadasa,
selejtezése, hasznalatuk ellendrzése.

A Téarsasag tulajdonaban 1év6 foldingatlanok, a tarsasagi szolgalati lakasok adas-
vételével, kisajatitassal, szolgalmi jog megszerzésével kapcsolatos eljarasok
lefolytatdsa (a miiszaki munkarészek kivételével).

A munkavallalok lakésépitési ¢és lakdsvasarlasi tamogatasaval kapcsolatos
feladatok intézése.

A hivatalos ko6zlonyok, szaklapok megrendelése, nyilvantartasa, elosztasa, a
szabvanyok kivételével.
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Postazasi és iktatasi feladatok ellatésa.

A Rakoczi F. utcai telefonkdzpont, valamint a telefax kezelése.

Papir, irészer, irodaszer igény szerinti beszerzése, elosztasa.

A bérbeadoi illetve bérldi jogok €s kotelezettségek gyakorlasa, érvényesitése €s
teljesitése, az eldbbiekkel kapcsolatos fenntartasi feladatok -elvégzésének
kezdeményezése.

Kapcsolattartas az Uzemi Tandcs és a Szakszervezetek képviseljével.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

A tarsasag egészére kiterjedden az adatvédelmi feladatok ellatésa.

A részvénytarsasag egész teriiletén Osszefogja a dokumentumkezeld rendszer
miikodését, hasznalatat, kapcsolatot tart a felhasznalokkal.

Figyelemmel kiséri a tarsasag egész teriiletén a dokumentumkezeld és iratkezelési
szabalyzatban leirtak végrehajtasat, betartdsat, az azzal ellentétes tligyiratkezelésre
felhivja a folyamatgazda figyelmét. Az esetleges modositasokra javaslatot tesz, a
modositasokat eszkozli és az érdekelteket errdl értesiti.

Fogyasztovédelmi referens feladatainak ellatasa, feliigyeleti szervekkel vald
kapcsolattartas

A jogszabalyban el6irt elektronikus {igyintézés eldkészitésével kapcsolatos
feladatok koordinalasa

A recepciora érkezett felhasznaloi és egyéb bejelentések rogzitése, és tovabbitasa
az érintett szervezeti egység részére

Miikodtetd €s hasznalaton kiviili vagyonelemek hasznositasa.

Ingatlanok telekrendezésével kapcsolatos teljes korii tigyintézés.

Kisajatitasi és szolgalmi joggal kapcsolatos eljarasok teljes korti tigyintézése.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A feladatainak elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok mellett végzi a kozgytilés, az
Igazgatosag a FelligyelObizottsdg anyaganak, a Vezérigazgatdéi, az igazgatdi
szabalyzatok, utasitasok nyilvantartasat.

6. Informacios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
— kiils6
— belsd adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.

11.1.2.

Humaner6forras menedzsment (HR)

1. Jogallasa:

A Vezérigazgat6 iranyitasa alé tartozo szervezet.

Vezetdje: HR vezetd

2. Altalanos hataskore:

A Térsasdg humanpolitikdjanak meghatdrozasa ¢és irdnyitasa. A  Tarsasag
tevékenységének eredményes ellatasa érdekében folyamatosan végzi a vezetdi dontések
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tamogatasat, a humdan erOforrassal kapcsolatos feladatok kialakitdsat, szervezését,
miikodtetését €s fejlesztését. Folyamatosan végzi a humaneréforrashoz kapcsolodo bér-
¢s munkaiigyi adminisztracios, bérszamfejtési, nyilvantartasi feladatokat, a jelentések,
bevallasok, statisztikak elkészitését.

3. Részletes feladatai:

Elvek, programok kidolgozasa az emberi er6forrassal valo gazdalkodasra, a munka
megszervezésére, a munkakapcsolatok kezelésére, a bér- €s jovedelemgazdalkodasra.
Munkaerd kivalasztas ¢és —felvétel folyamatdnak szervezése, elOkészitése,
lebonyolitasa.

A részvénytarsasagon beliili karriertervezés, vezetdi utanpotlds rendszerének
kidolgozésa ¢és miikodtetése.

A munkavallalok kiilsé és belsé oktatasanak, képzésének tervezése, szervezése,
lebonyolitasa ¢és feliigyelete.

A képzési terv és a koltségvetés 0sszhangjanak megteremtése.

A képzés mennyiségi €s mindségi mutatdoszamainak, a megszerzett tudas mértékének,
értekének mérése.

A Kollektiv Szerzédés karbantartasa, feliigyelete, médositasanak elokészitése.

A teriilet feladataibol adddo kiilsé és belsd informacios kotelezettségek teljesitése.
Egylittmiikodik a Gazdasagi Igazgatoval az lizleti terv kidolgozéasaban.

Az iizleti tervben elfogadott terv alapjan bér- és létszamterv elkészitése szervezeti
egysegekre, a terv dontésre vald eldterjesztése

Bér- és 1étszamterv végrehajtasanak nyilvantartasa, elemzése, értékelése.

A Gazdasagi Igazgatot folyamatosan tajékoztatja az aktudlis bér és munkaligyi
helyzetrol.

A munkavallalok jovedelmeinek elszdmoldsa, tovabbitisa feladasra a szamviteli
nyilvantartas felé.

A jovedelmekbdl kiilonbozd jogcimeken levonasra keriild Osszegek elszamolasa,
tovabbitasa feladasra a szamviteli nyilvantartas felé.

Az elszamolt jovedelmek, a jovedelmekbdl kiilonbozd jogecimen levonasra keriilt
tételek nyilvantartasa, bevalldsa, egyeztetése, eltérések rendezése.

A munkavallalokkal kapcsolatos személyi ¢€s tarsasagi adatok, okmanyok,
nyilatkozatok, igazolasok beszerzése, nyilvantartasa, kiadasa jogszabalyi €s a Tarsasag
belsd szabalyzati eldirasanak megfelelden.

Szocialis hozzajarulas TB jarulékok-bevalldsa, nyilvantartasa, egyeztetése, eltérések
rendezése.

Munkabérhez, egyéb  kifizetésekhez  kapcsoldoddé  SZJA  elszdmolasok,
adatszolgaltatasok, dsszesitések, nyilatkozatok, igazolasok elkészitése.

A tarsadalombiztositasi kifizetShelyekre vonatkozd szabélyok szerinti elszamolas a
munkavallalokkal ¢és a Vas megyei Kormanyhivatal Csalddtdmogatasi ¢és
Tarsadalombiztositasi Féosztaly Egészségbiztositasi Osztallyal.

Nyugdijjal és nyugdijazas eldkészitéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, elszamolas a
munkavallalokkal, a Vas megyei Kormdnyhivatal Tarsadalombiztositasi ¢és
Foglalkoztatasi Féosztalyaval és a Nyugdijpénztarakkal.

Onkéntes Nyugdijpénztarral kapcsolatos munkavallaléi  kapcsolattartds helyi
ligyintézése.

Kapcsolattartas a Vas megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontjaval.
Kikiildetések, kiilszolgalatok, munkaba jaras, koltség elszamolasa, ellendrzése.

Sajat személygépkocsi hasznalat tigyvitele.
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— Munkavallalok szabadsaganak kiszamitasa, nyilvantartasa.

— Kollektiv Szerzddés szerinti jutalom megallapitasa, nyilvantartasa, szamfejtése.

— A VASIVIZ Emlékérem és Oklevél kitiintetés tigyintézése

— Munkavallalok egészségiigyi vizsgalatainak (orvosi alkalmassagi vizsgalatok,
tiiddsziird, oltdsok) megszervezése, nyilvantartasa.

— Cafeteria rendszerének feliilvizsgalata, és miikodtetése

— A teriilet feladataibol adodo kiilsd €s bels6 informacids kotelezettségek teljesitése.

— Részvétel a munkavallalokat érintd palyazatok Osszeallitasaban, lebonyolitasdban,
elszdmolasaban

— Szakteriilet szabélyzatainak, utasitasainak elkészitése, karbantartasa

— Részvétel a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal részére dsszeallitott
adatszolgaltatasban.

— ,,Piramis” bér és munkatigyi program rendszergazdai teenddinek ellatasa.

— A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A jogszabalyi és bels utasitas szerinti nyilvantartdsok vezetése.
5. Informacids kotelezettsége:

Az informécios rendszerben meghatarozott
— kiils6
— bels6 adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkorehez tartozo ellendrzésre terjed ki.

11.1.3. Titkarsag
1. Jogallasa:
A Titkarsag a Vezérigazgatd kozvetlen iranyitdsdhoz tartozo szervezet.
Vezetdje: Titkarsagvezetd
2. Altalanos hataskore:

A Térsasdg szervezeteire kiterjedden végzi a hataskorébe utalt feladatokat. A
Titkarsag egyiittmiikodik a tars szervezeti egységekkel. Kommunikécios és marketing
kérdésekben javaslattal ¢l a Tarsasag valamennyi szervezeti egysége felé.

3. Feladatai:
a./ Altalanos feladatai:

— Ellatja a Vezérigazgato tevékenységével kapcsolatos elokészitd, szervezo, érdemi

iigyintéz0i, ligyviteli, adminisztracids €s nyilvantartasi feladatokat.
— Szervezi és el6késziti a Vezérigazgatdi programokat, rendezvényeket.

b./ Részletes feladatai:

— A Vezérigazgatd kommunikacios, iigyviteli és dokumentacios tevékenységét
végzi, munkajadhoz személyi tdmogatast ad, szervezi €s koordinalja kiilso €s belso
kapcsolatait.
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— A Vezérigazgatd kozvetlen munkajat segitd irasbeli dokumentumok eldallitasa,
szerkesztése, sokszorositasa.

— frasbeli kapcsolattartast szolgalo levelek, egyéb bels§ szervezeti iratok -
beszamolok, jegyzokonyvek, eldterjesztések, megallapodasok, jelentések -
elokészitése, megszerkesztése.

— lIratok, egyéb dokumentumok szakszer(i kezelése, tarolasa.

— Hatéariddk  egyeztetése, ellenérzése, nyilvantartdsa a  Vezérigazgato
tevékenységéhez kapcsolodoan.
— A vezetdi megbeszélések, talalkozasok egyeztetése, iitemezése, a kapcsolatok
koordinalasa.
— Kapcsolattartas a Vezérigazgatd kiils partnereivel, valamint a szervezet belso
munkatérsaival, mas egységek vezetdivel.
— Egyéb, a Vezérigazgatdoi munkahoz sziikséges asszisztensi, személyi titkari
feladatok elvégzése.
— Beszamolas a Vezérigazgatonak.
— Vezérigazgatoi utasitasok végrehajtatésa.
— Miszaki Igazgat6é adminisztracios feladataiban torténd kozremitkddés.
— A Vezérigazgat6 és az igazgatok levelezésének intézése, gépelési teenddk ellatasa.
— A Vezérigazgato és az igazgatok részére érkezett dokumentumok iktatasra torténd
atadasa, a telefonértesitések nyilvantartasa és atadasa az illetékesek részére.
— A Vezérigazgatd és az igazgatok altal adott utasitasok, informaciok eljuttatisa a
szervezeti egységekhez, személyekhez.
— A Vezérigazgato, a II1.2. és a IIl.3. pont szerinti vezetdk, tavollétének,
szabadsaganak nyilvantartasa.
— Vezeti azoknak az értekezleteknek a jegyz6konyvét, melyekre a Vezérigazgatotol
utasitast kap.
— A Vezérigazgatd altal meghatirozott egyeéb nyilvantartasokat, kimutatasokat
vezeti és naprakészen tartja.
— A Vezérigazgatohoz és az igazgatokhoz érkez6 személyek fogadasa.
— Koteles a munkaja soran tudomasara jutott tizleti- és tarsasagi titkot megorizni.
— A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos teljes korti tigyintézes.
— Gondnoksagi feladatok ellatasa a Rakoczi F. utcai telephelyen.
— A szerzddések papiralapt és elektronikus nyilvantartasa, kezelése, iktatasa, az
dokumentumkezeld-rendszerrel kapcsolatos feladatok ellatasa, a szerzddés-
nyilvantartési rendszer feliigyelete, lizemeltetése és a miikddtetésével kapcsolatos
koordinalasi feladatok ellatasa.
— Kommunikacios és Marketing feladatok
— A Tarsasag PR stratégidjanak és PR tervének kidolgozasa, a tervszerd,
kovetkezetes arculatépités iranyitasa.

— A belsd ¢és kiils6é kapcsolatrendszer —milkodtetéséhez  sziikséges
kommunikécios tevékenység szervezése.

— A Tarsasag szervezeti egységei munkdjanak marketing- és PR szempontbol
val6 véleményezése, tamogatasa.

— A Térsasag altalanos arculatanak fejlesztése.

— A marketing- és PR tevékenységgel kapcsolatos dontés-elokészités,
megvalositas.

— Kiils6 kapcsolatokat befolyasolé marketing €s PR rendezvények szervezése.

— A Tarsasag marketing és reklamtevékenységének formalasa, illetve iranyitasa.
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A Tarsasagi szabad kapacitasok jobb kihasznalasdnak 1j marketing
eszkozokkel vald tdmogatasa.

A tulajdonosi és felhasznaloi kapcesolatrendszer fejlesztésének koordinalésa.
A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

A tarsasagi rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban  vald
koézremiikddés

Elégedettségvizsgalatok készittetése, kiértékelése. (dolgozdi, uszodai, stb.)
A felhasznaloi szokésok, igények valtozéasat befolyasolo
marketingkommunikéci6 szervezése, elemzése ¢s fejlesztése.

Bels6 kommunikacidés felmérések, elemzések készitése, a belsod
kommunikécio6 szervezése.

Kapcsolattartds a  sajtoval, radioval, televizioval, a  tarsasag
sajtomegjelenéseinek szervezése.

Sajtofigyelést folytat.

Szervezi és elokésziti a Vezérigazgato és az igazgatok kozszerepléseit.
Gondoskodik a protokoll lista naprakészen tartasarol.

Gondoskodik az eseménynaptar dsszeallitdsarol és folyamatos frissitésérol.

A felhasznalok tajékoztatasa a szolgaltatas mindségi, idobeni és mennyiségi
valtozasarol.

Vizmitorténeti Miizeum térlatvezetésének ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:

Vezeti a feladatai elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasokat.

5. Informécids kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiilsé
—  belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkorehez tartozo ellendrzésre terjed ki.

111.1.4. Bels6 ellenOrzés:

1. Jogallasa:

A belsé ellendrzés fiiggetlenségének biztositasa érdekében a belsd ellendri
tevékenységet latja el a Vezérigazgatd iranyitasa alatt. A belsé ellendr nem
rendelkezhet semmilyen, az ellendrzott tevékenység feletti hataskorrel, €s nem lehet
az ellendrzott tevékenységért felelds.

Vezetdje: Belso ellendr

2. Altalanos hataskore:

A koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl szold
339/2019. (X11.23.) Korm. rendelet (Gtbkr.) szerint a belso ellenérzést végzé személy
vagy szervezeti egység munkdjat a nemzetkozi belsé ellendrzési standardok
figyelembevételével kialakitott belsd ellendrzési alapszabdly és belsd ellendrzési
kézikonyv szerint végzi.
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3. Feladatai:

A bels ellenér bizonyossagot add tevékenysége korében elemzi, vizsgalja és
értékeli kiilonosen

a) a belso kontrollrendszer kiépitését, miikodését, tovabba a jogszabalyoknak
¢s a szabalyzatoknak valo megfeleldségét, valamint a belsd kontrollrendszer
miikddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

b) a rendelkezésre 4116 eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megdvasat
¢s gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel0ségét,

C) a stratégiai és operativ dontések meghozatalat,

d) az etikai elvarasok és értékek érvényesiilésének el6segitését,

e) a hatékony szervezeti teljesitménymenedzsmentet és a szamon kérhetOség
biztositasat.

Megallapitasokat, kovetkeztetéseket €és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati
tényezok, hidnyossagok csokkentése, a szabalytalansagok ¢&s visszaélések
megeldzése, feltardsa, valamint a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
eredményességének novelése, tovabba a belsdé kontrollrendszerek javitisa és
tovabbfejlesztése érdekében.

Nyilvéntartja és nyomon koveti a belsd ellendrzési jelentések alapjan késziilt
intézkedési terveket.

Tandcsado tevékenysége keretében ellathato feladatai kiilonosen

a) a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdjének tamogatasa
az egyes megoldasi lehetdségek elemzése, értékelése, vizsgalata, €s azok
kockézatanak becslése Utjan,

b) a pénziigyi, targyi, informatikai és humaneréforras-kapacitasokkal vald
észszerlibb és hatékonyabb gazdalkodéasra vonatkozé tandcsadas biztositasa,

¢) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdg els6 szamu vezetdje részére
szakértdi tAmogatds nyudjtasa a kockazatok €s a szervezeti integritast sértd
események kezelése, tovabba a teljesitménymenedzsmentre vonatkozo
rendszerek kialakitasa, és azok folyamatos tovabbfejlesztése érdekében,

d) tanacsadas biztositasa a szervezeti struktirak racionalizalasa, és a
valtozasmenedzsment teriilete vonatkozasaban,

e) konzultacio, tanacsadas biztositasa a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag
elsd szdmu vezetdje részére,

f) javaslatok megfogalmazasa a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
miikddése eredményességének ndvelése és a belsd kontrollrendszerek
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasag belsd szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illeten.

Belso ellendrzési alapszabaly ¢€s a belsd ellendrzési kézikonyv elkészitése,
Kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai ¢és éves ellendrzési tervek
Osszedllitasa, a felligyelObizottsadg jovahagyasa utan a tervek végrehajtasa,
valamint azok megvalositadsanak nyomon kovetése,

A belsé ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtasanak
iranyitasa,

Az ellendrzések 6sszehangolasa,

Ha az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, valamint
munkaviszonybdl szarmazd kotelezettség vétkes megszegése miatti feleldsségre
vonasi eljards meginditasara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag
gyanija meriil fel, a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag elsé szamu
vezetdjének, valamint a koztulajdonban all6 gazdasdgi tarsasag elsd szdmu
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1.

vezetdjének érintettsége esetén a feliigyeldbizottsag haladéktalan tajékoztatasa a
belsd ellendrzés eszkozeivel feltart adatokrol s javaslattétel a megfeleld eljarasok
meginditasara,

A lezart belsO ellenérzési jelentés jovahagyasa, valamint annak megkiildése a
koztulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasag els6 szdmu vezetdje ¢és a
feliigyel6bizottsag részére a belso ellendrzési alapszabalyban meghatarozottaknak
megfelelden,

Eves ellenérzési jelentés 6sszeallitasa.

Bels6 ellendrzések nyilvantartdsa, az ellendrzési dokumentumok megorzése,
valamint a dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasa,

Eves képzési tervet készit és gondoskodik annak megvalositasarol,

A feliigyeldbizottsagot és a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsd szamu
vezetdjének tijékoztatasa az éves ellendrzési terv megvalositasarol, és az attol
valo eltérésekrol,

Intézkedési tervek nyilvantartasa,

Kockézatalapu éves ellenérzési terv Osszedllitisa. A targyévet kovetd évre
vonatkoz6 éves ellendrzési tervet benyujtja a feliigyeldbizottsdg részére. A
feliigyelobizottsag a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje
¢s a tulajdonosi jogok gyakorloja véleményének figyelembevételével a targyévet
megeldz6 év december 31. napjaig jovahagyja az éves ellendrzési tervet.

Az ellendrzési program végrehajtasa soran, annak eredményeként a belsd ellendr
a megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait belsd ellendrzési jelentésben
foglalja Ossze.

A Dbelsé ellendrzési vezetd a belsd ellendrzés éves tevékenységérdl éves
ellendrzési jelentést készit, mely tartalmazza.

Nyilvantartasi kotelezettsége:

Vezeti a feladatai elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasokat.

Informacids kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott

kiilsd
bels6 adatszolgaltatast végez.

Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.

I1.1.5.

MinOségiigy és Kornvezetvédelem:

Jogéllasa:

A tevékenységet a Vezérigazgatd kozvetlen iranyitasaval végzi.

Altalanos hataskore:

A Tarsasag mindség- és kornyezetkdzpontu iranyitasi rendszerének felelds képviseldje, a
mindség- ¢és kornyezetkdzpontu iranyitdsi rendszer keretében iranyitédsi, ellendrzési
kapcsolatokat tart fenn valamennyi szervezeti egységgel.
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3. Részletes feladatai:

Az ISO mindség- és kdrnyezetkdzpontu irdnyitasi rendszer alkalmazéasdhoz sziikséges
rendeletek és részvénytarsasagi eldirasok megismerése, alkalmazasanak figyelemmel
kisérése.

A Tarsasagi eldirasok elkészitésének ellendrzése, koordinalasa, médositasok és az
oktatasok tdmogatasa.

A mindség- és kornyezetiranyitasi rendszerrel kapcsolatos tajékoztatok, jelentések
készitése.

A folyamatgazdak és a belsd auditorok munkajanak koordinalasa.

Rendszeresen ellendrzi és értékeli a mindség- és kornyezetiranyitasi rendszer
miikodését, és a sziikséges modositasokrol eldterjesztést készit vezetdjének.
Feliigyeli a kidolgozott dokumentumok szerinti miikddést és atvezeti, vagy atvezetteti
a szilikséges €s indokolt modositasokat a dokumentumokon.

Elokésziti a tanusitd cég képviseldinek {litemezett feliigyeleti ellendrzését. Az
ellendrzésre felkésziil és felkésziti az érintett munkatarsakat is.

A rendszer miikodésének folyamatait figyelemmel kiséri, az esetleges valtoztatasokat
elokésziti, egyezteti és gondoskodik bevezetésiikrol.

A torvényi rendelkezések valtozésait figyelemmel kiséri, és id6ben tesz javaslatot a
szlikséges, tarsasagon beliili modositasokra.

A rendszer folyamatos mitkodése érdekében felkésziil a tanusitdsok haromévenkénti
megujitdsara és munkakorében mindent megtesz azok eredményességéért.
Gondoskodik a mindség- és kdrnyezetkdzpontu irdnyitasi rendszer miikddtetésérol,
Beszamol a Tarsasag vezetdjének a mindség- €s kornyezetkdzpontu irdnyitasi rendszer
miukodeésérol, eredményességérol,

Elemzi a rendszer fejlesztési lehetdségeit és a fejlesztésre javaslatot tesz,

Képviseli a Tarsasagot a kiilsd és belséd mindségiranyitasi kapcsolatokban,

Részt vesz és koordindl a mindség- és kornyezetkdzpont irdnyitasi rendszer
mitkddtetéséhez sziikséges dokumentacios €s ellendrzd eljarasok kialakitasaban
Elkésziti a stratégiai eredménylapot és ellendrzi annak végrehajtasat.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A jogszabalyi, a belso utasitasok szerinti €s a szabvanyokban eldirt nyilvantartasok

vezetése

5. Informacids kotelezettsége:

Rendszeres adatszolgaltatast végez a Vezérigazgato felé, valamint a kiils6 és belsé
mindségiranyitasi kapcsolatokban.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.

11.1.6. Megfelelési tanacsado

1. Jogallasa:
A Tarsasag megfelelést timogatd tevékenységének biztositdsa a koztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szolo 339/2019. (XII. 23.) Korm.
rendeletben (Gtbkr.) meghatarozottaknak megfelelden.
A feladatkdr a Vezérigazgatdhoz rendelt, szervezetileg az Adatszolgéltatasi Iroddhoz
tartozik.
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2. Altalanos hataskore:
A megfelelést tdimogato funkcid alapvetd célja annak eldsegitése, hogy a Tarsasag kiilso
¢s belsd tevékenységét tekintve megfeleljen az irdnyadd jogszabalyokban, az altala
alkotott belsé szabalyzatokban foglaltaknak, valamint az erkolcsi, etikai és tarsadalmi
szabalyoknak.

3. Feladatai:

— Annak eldsegitése, hogy a Tarsasdg megfeleljen a tevékenységére és mikodésére
vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltaknak és a szabalyzatai 6sszhangban legyenek a
jogszabalyi rendelkezésekkel,

— Azon intézkedések és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése és
rendszeres ellendrzése, amelyek célja az iranyado jogszabalyoktdl valod eltérések
feltarasa,

— A Tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a gazdasagi tarsasag
célkitlizéseinek, belsd szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi
korére vonatkozo6 szakmai standardoknak valdé megfelelés nyomon kdvetése,

— A feltart hianyossagok megsziintetése ¢€s a kockéazatok csokkentése érdekében
javaslatok készitése a Vezérigazgatd részére, valamint a megfelelésbeli hidnyossagok
feltarasa érdekében tett intézkedések nyilvantartdsa, folyamatos nyomon kdvetése és
rendszeres ellen6rzése,

— A Vezérigazgatonak, a Tarsasag vezetd testiiletének és a munkavallaloknak tdmogatédsa
abban, hogy a Téarsasag teljesitse a tevékenységére ¢s milkddésére vonatkozo
jogszabalyokban foglalt kotelezettségeit,

— A jogszabalyoknak torténd megfelelés, mint cél érvényesiilését eldsegitd szervezeti
szemlélet kialakitdsdnak tadmogatisa szervezetfejlesztési eszkozokkel és képzések
szervezésével,

— A bels6é kontrollrendszer vonatkozésdban a kontrollkdrnyezet kialakitdsanak és az
integralt kockazatkezelésnek a koordindcioja, valamint a Vezérigazgato altali
meghatalmazas alapjan a Tarsasag miikodésével 0sszefiiggd integritast sértd, korrupcios
és vissza€lésgyanils eseményekre vagy kockazatokra vonatkozd Dbejelentések
fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

— A jogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések
vonatkozédsaban a Vezérigazgatonak folyamatos tamogatasa, tanacsadas.

— A Gtbkr. 10. § (2) az (1) bekezdésben foglaltak teljesitésérdl évente egyszer jelentést
készit a Vezérigazgatd és a FelligyelObizottsag részére. A Vezérigazgatd a jelentést
tajékoztatasul megkiildi a Kozgyiilés részére.

— A Gtbkr. 4. § (5) Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrend;jét
elokésziti a Vezérigazgatonak.

— A Gtbkr. 4. § (5) Integralt kockéazatkezelés eljarasrendjét elokésziti.

— A Gtbkr. 7. § (2) Szervezeti integritast sértd események és panaszok bejelentérendszerét
eldkésziti.

— A Gtbkr. 11. § (1) A Vezérigazgatonak eldkésziti a Téarsasag belsd kontrollrendszer
értékelésérol szolo nyilatkozatot.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
Vezeti a feladatai elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasokat.

5. Informécios kotelezettsége:
Az informdcios rendszerben meghatarozott
— kiils6
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— bels6 adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:
Feladatkoréhez tartoz6 ellendrzésre terjed ki.

1.1.7. Kritikus szervezet ellenallo képességért felelds vezetd

1. Jogallasa:

A tevékenységet a Vezérigazgatd kozvetlen iranyitasaval végzi.

2. Altalanos hataskore:

A kritikus infrastruktira védelmének kialakitdsa, a vallalati miikodés biztonsdganak

folyamatos fenntartasa tekintetében irdnymutatdsi joggal rendelkezik a tdrsasdg

valamennyi szervezete felé.

3. Részletes feladatai:

Altaldnos feladatai a kritikus szervezetek ellendlld képességérdl szold 2024. évi

LXXXIV. torvény 20. § (4) pont szerint:

kapcsolatot tart a kijelold hatosdggal, az dagazati szakhatdsdggal és egyéb
hatosagokkal,

felméri a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktira biztonsadgat befolyasold
altalanos, agazati €s szervezeti kovetelményeket, szabalyozasi kdrnyezetet,

elkésziti és aktualizalja a kockazatértékelést és az ellenalld képességi matrixot,
elkésziti és aktualizalja az ellenallo képességi tervet,

értékeli a kritikus szervezet és kritikus infrastruktara ellendllo képességének helyzetét
és javaslatot tesz az ellenallo képesség fejlesztésére,

megszervezi a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktura ellenalld képességét
befolyasold szervezeti egységek kozotti koordinacidt, bevonja dket a részfeladatok
kidolgozasaba és

rendszeresen beszamol a kritikus szervezet vezetdje szamara a kritikus szervezet és
kritikus infrastruktara ellenallo képességi helyzetérdl.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:
Vezeti a feladatai elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasokat.

5. Informécios kotelezettsége:
Az informdcios rendszerben meghatarozott

kiilsé
belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:
Feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.
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11.2. Altalanos Vezérigazgato helyettes

1. Szervezete:

Stratégiai igazgato

2. Jogallasa:

A munkaltatdi jogokat felette a Vezérigazgato gyakorolja.
3. Altalanos hataskore:

Az alarendelt szervezeti egységek iranyitasa, koordinalasa, ellendrzése.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rogzitett munkaltatoi jogok gyakorlésa.
4. Részletes feladatai:

— A miiszaki fejlesztésre javaslatkészités.

— A Térsasag technoldgiai és mindségellendrzési feladataiban kdzremiikddés.

— A hozza tartozd szervezetek gazdasdgos miikodésének biztositdsa az iizleti terv
szerint.

— A Tarsasag kozgytlése és Igazgatosaga elé keriild javaslatok kidolgozasaban valo
részvétel.

— A beruhazési és fejlesztési tervek készitéséhez javaslatok Osszedllitdsa, a miiszaki
igazgatoval kozosen a tervek miiszaki-, gazdasagi vizsgalatanak feliigyelete.

— A szervezeti egységei altal elokészitett szabalyzat és utasitds tervezetek dontés
elokészitése, valamint jovahagyasa utani kiadatasa.

— A szervezeti egységek altal készitett szabalyzat és utasitas tervezetek dontes
elékeészitése, valamint jovahagyasa utani kiadasa.

— A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A feladata ellatasahoz sziikséges nyilvantartdsok vezetését az irdnyitasa ala tartozd
szervezeti egységek latjak el.

6. Informacios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
— kiilsé
— Dbels6 adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.2.1. Stratégiai igazgatd

1. Jogallasa:
Az Altalanos vezérigazgaté helyettes kozvetlen irdnyitasa alé tartozo vezetd.
2. Altalanos hataskore:
Iranyitja az alabbi szervezeti egységeket:

Uszoda és Termalfiirdd
Laboratorium
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Informatika
Adatszolgaltatasi Iroda

3. Részletes feladatai:

- Stratégiai javaslatok kidolgozasa

- Kapcsolattartds az 6nkorményzati tulajdonosokkal

- Akkreditalt laboratorium  szabvany szerinti  eldirdsoknak  megfeleld
miikodésének ellendrzése.

- Az Uszoda ¢és Termalfiirdo feliigyelete és ellendrzése.

- Az informatikai tevékenységek iranyitasa, feliigyelete és ellendrzése.

- A Tarsasag informatikai feladatainak fejlesztésében kozremiikodés.

- Adatszolgaltatasi Iroda miikodésének iranyitasa, feliigyelete és ellenérzése.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
Feladata ellatasahoz sziikséges nyilvantartasok vezetése.
5. Informécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kilsé
- belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.2.2. Laboratérium
1. Jogallasa:
A stratégiai igazgatd kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezet.

Mindségiranyitasi kérdésekben a laboratoriumok akkreditdlasara vonatkoz6 mindenkor
hatéalyos szabvany eldirasainak megfeleléen kozvetleniil a Vezérigazgatohoz tartozik.

Vezetdje: Laboratérium vezetd
Szervezete: Analitika
Mikrobiologia

2. Altalanos hataskore:

A vizmi biztonsdgos iizemeltetéséhez, a fogyasztok egészséges ivovizzel torténd
ellatasahoz sziikséges mindségellendrzés, a kornyezetvédelem szempontjait kielégitd
szennyvizellendrzés a szennyvizkibocsatotol a befogadoig, valamint a szennyviziszapok
mindségellendrzése az artalommentes elhelyezés biztositasa érdekében. Az iizemeltetési
egységek technologiai és vizmindségi ellendrzése. A vizmindségi adatok alapjan a
vizsgalt rendszer értékelése, részvétel az ilizemeltetési modositasok ¢€s fejlesztések
elokészitésében

3. Részletes feladatai:

- Az akkreditalt laboratorium MSZ EN ISO/IEC 17025:2005 szabvany el6irasainak
megfeleld mindségiranyitasi rendszerében végzi tevékenységét a Laboratdrium vezetd,
mint mindségiligyi vezetd iranyitasaval.
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- Az lizemeltetés vizmindségi ellendrzése: ivovizek, szennyvizek, szennyviziszapok é&s
fiirdévizek mintavétele laboratoriumi vizsgalata €s a vizmindségi eredmények mindsitése.

- A vizmindségi eredmények értékelése, részvétel az lizemeltetési modositasok, fejlesztések
elokészitésében. Nem megfeleldség esetén az lizemeltetd és a Technoldgia értesitése.

- Kozremiikddés a bejelentett vizmindségi panaszok kivizsgalasdban és megsziintetésében.

- Az ilizemek altal kibocsatott szennyvizek mintavétele, vizsgalata ¢és az eredmények
tovabbitasa.

- Napi munkakapcsolat tartasa a hatésagokkal.

- A laboratorium munkajanak szervezése €s irdnyitasa a mindségiranyitasi kézikonyvben
szabalyozottak szerint, a mindségiranyitasi rendszer miikodtetéséhez sziikséges feltételek
biztositasa a rendelkezésre all6 eszkdzokkel.

- A laboratériumi anyagsziikségletek megallapitdsa, felhasznalasuk engedélyezése,
nyilvantartésa, ellendrzése.

- Meérgek szakszerl tarolasanak biztositasa, nyilvantartasa.

- Viallalkozas mintavételekre és laboratoriumi vizsgalati tevékenységekre, piaci lehetdségek
felkutatasa. Vallalkozasi tevékenység bovitése.

- A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartési kotelezettsége:

Feladata ellatasahoz sziikséges nyilvantartasok vezetése.
A Tarsasag laboratériumi vizsgalati eredmények nyilvantartasa az akkreditalasi
Mindségiigyi Kézikonyvben foglaltak szerint.

5. Informécids kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiilso
- belsd adatszolgéltatast végez.

6. Elleno6rzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.2.3. Uszoda és Termalfiirdo

1. Jogallasa:
A stratégiai igazgatd kozvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezet.
Vezetdje: Fiird6 vezetd

2. Altalanos hataskore:

Fedett uszodai fiirddszolgaltatas, gyogy-, illetve termalfiirdd szolgéltatas, vendéglatasi
szolgaltatasok, valamint sportszervezési tevékenység.

3. Részletes feladatai:

- Firddviz beszerzése, szallitasa, szétosztasa, korszerii takarékos vizgazdalkodas elérése, a
vizbazis (kutak) védelme, lizembe tartdsa, a kozegészségiigyi kovetelmények allandd
biztositasa.

- Az Uszoda és Termalflird6 1étesitményeinek iizemeltetése, fenntartasa és karbantartasa.

- Hazirend 0sszeallitasa, betartasa, illetve betartatasa.

- A folyamatos miiszakok, valamint az 4lland¢ feliigyelet megszervezése.

- Kiegészitd szolgaltatasok (biifé, masszazs, szolarium, fodraszat, stb.) szervezése.

- Talalt targyak kezelése.
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Fiirdobelépok, szolgaltatasi dijak elszamolasa.

A vendéglatoi szolgaltatasi igények, lehetdségek felmérése.

Fejlesztési, rekonstrukcids javaslatok, tervek készitése, a megvalositas kezdeményezése,
végrehajtasa.

Az adottsagokhoz illeszkedd optimalis kapacitaskihasznalas biztositasa.

A bérleti szerzédések eldkészitése, a szerzodések érvényesitése.

A higiénés kovetelmények betartasa, ellendrzése.

Sportlétesitmények, eszkdzok hasznalati feltételeinek biztositasa.

A szallodai létesitmények lizemeltetése.

Az uszoda sportcélu igénybevételének szabalyozésa.

Versenyek, rendezvények elokészitése, lebonyolitasa.

Uzemeltetési, kezelési, karbantartasi és technologiai utasitisok biztositasa.

A fiird6 és gyogyaszati szolgaltatas, ezen beliil az lizemeltetési konstrukciok lehetdségeinek
vizsgélata, fejlesztése.

Takarékos anyag- ¢és energiagazdalkodas megvalositasa.

A fejlesztési és rekonstrukcios tervek dsszehangolasa az tizemeltetési koncepciokkal.

A szolgéltatasi panaszok kivizsgalasa.

Kapcsolattartas a szakteriiletileg illetékes hatosagokkal.

Részvétel a szolgaltatasi teriiletre vonatkozo reklam- és marketing tevékenység ellatdsdban
Az iranyitdsa ald esO teriileten a munkabiztonsagi kovetelmények meghatarozasa,
biztositasa, illetve azok meglétének ellendrzése.

Eloézetes, irasbeli tajékoztatds a Kommunikacié és Marketing felé a lakossagi tajékoztatast
igénylé munkalatokrol.

A Mind6ségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:

Feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

5. Informaécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
kiilsé
belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.2.4. Informatika

1.

Jogallasa:
A stratégiai igazgatd kozvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezet.
Vezetdje: Informatikai vezetd

Altalanos hataskére:

Az informatikai eszk0zok kivalasztasara, beszerzésére, és lizemeltetésére vonatkozdan
dontési, javaslattételi és egyetértési hataskor a Tarsasag egészére kiterjedden.

Részletes feladatai:

— Korszerli technoldgidk ¢és eszk6zok megismertetésével, elfogadtatisaval ¢és
alkalmazéséval biztositani a hatékony informacidaramlast, kdzos tarsasagi tudasbazis
l1étrehozasat, ezzel a Tarsasag hosszu tava célkitiizéseinek tdmogatasa.
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— Olyan informatikai kornyezet kiépitése vagy ¢épittetése, olyan alkalmazasok
kivalasztasa, bevezetése, vagy fejlesztése, és lizemeltetése, amelyek a Tarsasag
informatikai stratégiajaval 0Osszhangban biztositjdk a felhasznaloéi igények
kielégitését.

— Az informatikai stratégia tervezése, az informatikai rendszer architektara, koltségek
¢s a beszerzések tervezése, a technoldgia kivalasztasa.

— A felhasznaloi igények szervezett fogadasa, elbirdlasa, értékelése, véleményezése €s
megvalodsitasa.

— Az alkalmazasi rendszerek kivalasztasa, bevezetése, illetve fejlesztése, kovetése és
karbantartdsa. Az alkalmazasi rendszerek egységesitése, a rendszerek kozotti
kapcsolatok tervezése, kozos kodtablak, egységes fogalomrendszer kialakitasa.

— Szakmai iizleti partnerek keresése.

— Az Informatika bels6 feladatainak megoldéasat tdmogat6 rendszerek kialakitasa.

— Archivalasi és mentési rendszer kialakitasa és lizemeltetése.

— Az informatikai eszkozok nyilvantartdsi €és konfigurdlds kezelési rendszerének
kialakitésa.

— Bels6 informatikai szabalyzat kialakitasa, karbantartasa és betartdsdnak ellenérzése.

— Haldzati menedzsment eszk6zok kivalasztasa, bevezetése.

— Kockazatelemzés, katasztrofatervezés.

— Rendszergazda feladatok ellatasa: kapcsolattartds a Tarsasag szervezeti egységeivel,
konzultansi és oktatdsi feladatok ellatasa, az alkalmazéasok feliigyelete, a
feldolgozasok, zarasok szakszerli végrehajtdsanak biztositdsa, a fejlesztések, Uj
szoftver valtozatok alkalmazasba vételének elokészitése, koordindldsa és az Uj
valtozatok tesztelése.

— A kozponti szamitogéppark és az adatatviteli halozat feliigyelete, lizemeltetése és
karbantartasa.

— A kozponti alkalmazasok tizemeltetése.

— Az alkalmazasi €s az archivalasi rendszerek tizemeltetése.

— A felhasznaloi jogosultsagok menedzselése.

— Az informatikai eszkozok nyilvantartasa, kapacitas felligyelete és konfiguralas
kezelése.

— Az informatikai eszk6zok rendelkezésre alldsanak biztositasa.

— Uj szoftver véltozatok {izembe helyezése.

— A rendszerek monitorozasa, a PC-k €s terminalok feliigyelete.

— Telekommunikacios feladatok ellatasa.

— Beszallito1 kapcsolatok kezelése.

— Hiba bejelentési és hibakezelési rendszer kialakitasa és mitkddtetése.

— A szervezet hasznélataba adott gépkocsik eldirds szerinti lizemeltetése.

— A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

e

Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladatok elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

Informacios kotelezettsége:
Az informacios rendszerben meghatarozott
kiils6
belsé adatszolgaltatast végez.

Ellendrzési kotelezettsége:
A feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.
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111.2.5. Elektronikus informacidbiztonsagi felelds:

1. Jogallasa:

Az Vezérigazgato kozvetlen iranyitasa ald tartozé tevékenység, melyet az Informatika
szervezeti egység keretében latnak el.

2. Altalanos hataskore:

A Tarsasagnal el6forduldo valamennyi, az elektronikus informacidés rendszerek
védelméhez kapcsolodo feladat ellatasaért felel.

3. Részletes feladatai:

— Gondoskodik a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagaval
Osszefiiggd tevékenységek jogszabalyokkal vald Gsszhangjanak megteremtésérol és
fenntartasarol,

— Elvégzi vagy iranyitja a fenti bekezdés szerinti tevékenységek tervezését, szervezését,
koordinalasat és ellendrzését,

— ElOkésziti a szervezet elektronikus informécios rendszereire vonatkozé informatikai
biztonsagi szabalyzatot,

— ElOkésziti a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagi osztalyba
sorolasat €s a szervezet biztonsagi szintbe torténd besorolasat,

— Véleményezi az elektronikus informécids rendszerek biztonsdga szempontjabol a
szervezet e targykort €rintd szabdlyzatait és szerzddéseit,

— Kapcsolatot tart a hatosaggal és a kormanyzati eseménykezeld kdzponttal.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A jogszabalyi, a belsd utasitasok szerinti és a szabvanyokban eldirt nyilvantartadsok
vezetése

5. Informacids kotelezettsége:

Rendszeres adatszolgaltatast végez a Vezérigazgato felé, valamint a kiilsd €s belsd
mindségiranyitasi kapcsolatokban.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzésre terjed ki.

111.2.6. Adatszolgéltatasi iroda

1. Jogallasa:

A stratégiai igazgato kozvetlen irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: Adatszolgaltatasi Iroda vezetd

2. Altalanos hataskore:

Adatszolgaltatasi  kotelezettségek koordinalasa, benyujtasa  kiilonds  tekintettel
Tulajdonosok, a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal (MEKH),
Minisztérium valamint a MaViz felé. MEKH atfogo ellendrzések koordindlasa. Kiemelt
palyazatok, tamogatasok (pl. Vizikozmli — fejlesztési ¢és Ellentételezési alap)
menedzselése, egylittmiikodés a tarsszervezetekkel, a palydzatok elszamolasaban vald
kozremiikddés. Szerzddések azok eldzményeinek attekintése, sziikség szerint a
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Vezérigazgat6 tajékoztatasa alairas elétt. A menedzsment és feliigyeleti szervek részére
prezentaciok, tajékoztatd anyagok elkészitése. Egyes szervezetek (Uszoda ¢és
Termalfiirdd, Laboratorium) gazdasagi tevékenységének feliigyelete.

3.

4.

Részletes feladatai:

a Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal (MEKH) honlapjanak figyelése,
sziikség esetén az érintettek tajékoztatasa

adatszolgaltatasi kotelezettségek koordinadlasa MEKH felé és benyujtdsa a Hivatal
részére

MEKH éatfogé ellenérzés koordinalasa

MaViz éves on-line statisztikai adatszolgaltatasdnak koordinalasa

Tamogatasok felhasznéaldsanak koordinalasa, kimutatdsok készitése meghatarozott
rendszerességgel

Vezérigazgato tajekoztatasa a palyazatok felhasznaldsanak alakulasarol

Tamogatasok elszamolasaban valo részvétel

Sablon szerzddések atnézése, ellendrzése, az eldzmények attekintése

Vezérigazgatod tajékoztatasa sziikség szerint a szerzddések alairasa elott
Menedzsment és a feliigyeleti szervek kérésére prezenticiok, tdjékoztatd adatok,
kimutatasok elkészitése

A kiszervezett tevékenységek nyilvantartasa, kovetése. A bejelentési kotelezettségek
teljesitése. Az engedélykoteles kiszervezett tevékenység engedélyeztetése.

Nyilvantartasi kotelezettsége:

A jogszabalyi és bels utasitas szerinti nyilvantartasok vezetése

5.

Informacids kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott

6.

kiilsé
belsd adatszolgéltatast végez.

Ellendrzési kotelezettsége:

Biztositja a jogszabalyok, a vonatkoz6 belsd utasitasok betartasat.

11.3.

Miiszaki igazgato

1. Szervezete:

Miiszaki Igazgato helyettes
Ivovizagazati Fémérnokség
Szennyvizagazati Fomérnokség
Uzemvitel

Biztonsagtechnika

2. Jogallasa:

A Vezérigazgat6 iranyitasa alé tartozik.

3. Altalanos hataskore:

Az alarendelt szervezeti egységek koziil az agazati FOmérnokségek, és a Miiszaki
Igazgato helyettes, Uzemvitel iranyitasa, koordinélésa, ellenérzése. Az Ivoviz dgazati- és
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a Szennyviz dgazati Fomérnokok folyamatos beszamolasa alapjan az 4gazatok miikodése
felett feliigyeletet gyakorol.

Hataskorébe tartozik a viz- és csatornaszolgaltatds, az energiagazdalkodas, az €pités és
karbantartas. A fejlesztési és beruhazasi tevékenység segitése, tervezési javaslat készitése,
alkalmazdsa. A munkabiztonsdgi és tlizvédelmi feladatok, a Tarsasdg informacios
feladatainak ellatasa a Vezérigazgato iranyitasa mellett.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rogzitett munkaltatdi jogok gyakorlasa.

4. Részletes feladatai:

A Tarsasag szolgaltatasi tervének kidolgozasa és végrehajtasa.

Kozremiikodés a szolgaltatasi dij-javaslat el6készitésében.

A vizgazdalkodas feliigyelete és ellendrzése.

Javaslatkészités az egyes kiemelt szolgaltatasi dijelemekbdl szarmazéd forrasok
felhasznalasardl, részvétel a dijelemek elfogadasi folyamatéban.

Termeld berendezések, gépek, gépi berendezések gazdasagos kihasznalasanak
biztositasa.

A vizszolgéltatdsi ¢€s szennyviz-szolgaltatdsi 4agazat ¢épitési feladatainak
feliigyelete, ellendrzése.

A Tarsasag terveiben eldirt kivitelezés, felujitdsok megvalositasa.

Az Onkormanyzatok megbizasa alapjan végzett fejlesztési feladatok miiszaki
elokészitésében kozremitkodes.

A Térsasag informatikai feladatainak fejlesztésében kozremitkodés.

A miiszaki fejlesztésre javaslatkészités.

A Térsasag technologiai és mindségellendrzési feladataiban kozremiikodés.

Az lizemegységek gazdasdgos miikodésének biztositasa az iizleti terv szerint.
Kapcsolattartas a szakteriiletileg illetékes igazgatasi szervekkel és hatosagokkal,
valamint a Fogyasztovédelmi Feliigyelettel.

Kapcsolattartas a Tarsasag teriiletén miikodd dnkormanyzatokkal.

A Tarsasdg anyagi ¢€s szellemi erdforrasainak hatékony felhasznéalasanak
biztositasa.

A Térsasdg munkabiztonsagi ¢és tlizvédelmi feladatainak megszervezése,
ellendrzése.

A Tarsasag kozgytilése és Igazgatosaga elé keriil6 javaslatok kidolgozasédban valo
részvétel.

A beruhazasi és fejlesztési tervek készitéséhez javaslatok Osszeallitasa a tervek
miuszaki-, gazdasagi vizsgalatanak felligyelete.

A szervezeti egységel altal elokészitett szabalyzat €s utasitas tervezetek dontés
elokészitése, valamint jovahagyasa utani kiadatasa.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A feladata ellatasahoz sziikséges nyilvantartasok vezetését az iranyitdsa ald tartozo
szervezeti egységek latjak el.

6. Informécios kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott

kiils6
belsé adatszolgaltatast végez.
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7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.0.
11.3.1.

A Miszaki igazgatd szervezetéhez tartozo egységek szervezete, feladatai

Biztonsagtechnika

1. Jogallasa:

A Miiszaki igazgato iranyitasa alatt miikodik.

2. Altalanos hataskore:

A munkabiztonsagi, tizvédelmi és ADR feladatok szervezése, irdnyitasa és ellendrzése a
Tarsasag valamennyi szervezeti egysége vonatkozasaban. Kozremiikddik az eldirasoknak
megfeleld6 munkabiztonsagi - és munkaegészségiigyi allapotok kialakitdsdban. A
munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések megeldzésében.

Az integralt ligyvitelei rendszerhez kapcsolodo feladatok végzése.

Ellatja a katasztrofavédelmi jogszabalyokbol ad6do Tarsasdgra vonatkoz6 feladatokat.

3. Részletes feladatai:

Veszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkoz, technologia iizembe
helyezéséhez munkabiztonsagi szakvélemény adésa.

Ha a munkahely, egyéni munkaeszkoz, technologia a rendeltetésszerli alkalmazas
soran kozvetleniil veszélyeztette a munkavallald egészségét €s biztonsagat, ugy
ezt azonnal kivizsgalja.

Kivitelezési munkékra vonatkoz6 tervekrdl szerzédésekrdl szakvéleményt ad.
Megbizas alapjan elkésziti a Tarsasag Munkabiztonsagi Szabalyzatat, Ttizvédelmi
Utasitasat.

Uj munkahely 1étesitése esetén a munkabiztonsagi eléirasokat érvényesiti.

A veszélyforrasok ellen védelmet nyt;jté egyéni véddeszkozoket meghatarozza.
Végzi valamennyi munkabaleset kivizsgalasat, nyilvantartasat.

Az eldzetes- és iddszakos orvosi alkalmassagi vizsgalatok -elvégeztetése
érdekében a Foglalkozas egészségiigyi Szolgalatok vezetdivel folyamatosan tartja
a kapcsolatot.

Részt vesz az iddszakos munkabiztonsagi - és tlizvédelmi oktatasok tematikajanak
Osszeallitasaban, litemezi azok idépontjait.

Meghatarozza valamennyi munkakor vonatkozasaban a véddeszkozok listajat.
Utemezi, megszervezi a munkabiztonsagi és tlizvédelmi szemléket, a szemlékrol
jegyzokonyveket készit.

A termeld eszkozok iddszakos biztonsagi feliilvizsgélatainak esedékességét
meghatarozza.

A Munkavédelmi Torvény el6irasainak alapjan éves munkabiztonsagi programot
készit.

A Tarsasdg munkateriileteit folyamatosan ellendérzi munkabiztonsagi ¢és
tizvédelmi szempontbdl.

Elkésziti a 1étesitmények tlizvédelmi utasitasait.

Gondoskodik az idészakos tlizvédelmi feliilvizsgalatok elvégeztetéséral.
Meghatarozza munka- ¢és a tlizvédelmi szakvizsgara kotelezett munkakoroket.
Megszervezi €s bonyolitja a munka- és a tlizvédelmi szakvizsgéztatast.
Kapcsolatot tart a feliigyeletét ellatd hatosagokkal, intézményekkel.
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- A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.
- ADR-rel kapcsolatos feladatok teljeskorti ellatasa

Nyilvantartasi kotelezettsége:
Feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.
Informacids kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott
- kils6
- belso adatszolgéltatast végez.

Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.2. Ivdvizagazati Fomérnokség

Vezetdje: Ivovizagazati Fomérnok

1. Szervezete

- Szombathelyi Vizszolgaltatasi Uzemmérndkség
- Kormendi Vizszolgaltatasi Uzemmérndkség
- Séarvari Vizszolgaltatasi Uzemmérndkség

- Ivovizagazati Miszaki Iroda

2. Jogéllésa:

A miszaki igazgato kozvetlen feliigyelete alé tartozo szakagi iranyitd. Az agazatot érintd
iizemeltetési, fenntartdsi, rekonstrukcios, fejlesztési és beruhazasi munkakat iranyitja,
véleményezi, feliigyeli és koordinalja.

Altalanos hataskore:

A Térsasag valamennyi viztermelési és vizellatasi érdekeltségii telephelyére kiterjedéen
végzi a feladatait. Feliigyeli és koordinalja a Vizszolgaltatasi Uzemmérndkségek
munkajat és az iizleti tervben lebontott kdltségek és feladatok betartatasat megkoveteli.
Az évkozi indokolt atcsoportositasokra javaslatot készit.

A Tarsasag jellegébdl adodoan a vizellatd 1étesitmények hatosagi eldirasokban foglaltak
szerinti gazdasagos €s biztonsagos lizemének ellendrzése €s a sziikséges intézkedések
meghozatala.

4. Részletes feladatai:

Ellen6rz6 ¢€s koordinacids feladatokat lat el a Tarsasag teljes teriiletén a vizellatas
vonatkozasaban.

A Térsasag tigyeleti, készenléti szerveinek bevonasaval ellendrzi a munkaidén tuli
lizemzavarok elhdritasat a szakmai és gazdasagossagi szempontok szerint.

Napi, heti, havi, negyedévenkénti ¢€s éves vizmérleg adatok folyamatos vezetésének
ellendrzése, azok céges szintli értékelése.

Vizbazisok véddidomaival kapcsolatos technoldgiai, vizmindségi feladatok
meghatdrozasa, ellendrzése kiilonos tekintettel a vizmindség védelmére.

A kutak engedély szerinti miitkodésének ellendrzése €s a kutak miiszaki feliilvizsgalata
(vizhozam, vizmindség stb.), javaslattétel felyjitisra a  hidrogeologus
kozremiikodésével.
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Kapcsolattartas a szaktertiletileg illetékes igazgatasi szervekkel és hatosagokkal,
valamint a Fogyasztovédelmi Feliigyelettel.

Kapcsolattartas az 6nkormanyzatokkal.

Idészakos jelentések készitése mely atfogja a vizszolgaltatas egész teriiletét és a fobb
miiszaki eredményeket tartalmazza.

A Fomérnokség tevékenységi koréhez tartozo egységek munkabiztonsagi ellendrzése.
Az egyes munkakorok ellatasdhoz sziikséges szakképesitések €s jogosultsagok (pl.
gépkezeldi jogosultsag) nyilvantartdsa €s ellendrzése.

Tervek technologiai és lizembiztonsagi szemléleti véleményezése, javaslattétel az 1j
technologidk alkalmazésara.

A Téarsasag technoldgiai és mindségellendrzési feladatainak koordinalasa.

Ivoviz- technologiai értekezletek tizemeltetokkel torténd megtartasa, koordinalasa.
Vizmindség javitd program kapcsolatos iizemeltetéi feladatok koordinalasa,
ellendrzése.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolddo feladatok ellatasa.

A Tarsasag épitési, targyi eszkoz fenntartdsi munkainak ellenérzése.

A Vizbiztonsagi tervek feliilvizsgalatanak, modositdsanak ellendrzése.

Felmérés és javaslatkészités a Fenntartasi tervhez.

Tamogatja és felligyeli az dgazati fejlesztési, rekonstrukcids tervek eldkészitését és
megvaldsitasat.

Kozremiikodés a Tarsasag egyéb tevékenységi arainak elokészitésében, épitési €és egyéb
szolgaltatasok dijelemeinek, dijanak képzésében.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

Feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

6. Informacios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott

kiilsé
belsd adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

11.3.2. Vizszolgaltatasi Uzemmérnokségek

Szombathelyi Vizszolgaltatasi Uzemmérnokség
Sarvari Vizszolgaltatdsi Uzemmérnokség
Koérmendi Vizszolgéltatasi Uzemmérnokség

1. Jogallasuk:

Az Ivovizagazati Fomérnok kdzvetlen iranyitasa ala tartoznak.
Vezetdjitk: Uzemmérnodkség Vezetd
Altalanos hataskoriik:

A miikddési teriiletiikon a vizellatd létesitmények lizemeltetési eldirasokban foglaltak,
illetve a jogszabalyi eldirdsok szerinti gazdasagos lizemeltetése, karbantartasa.

Tevékenységi korhoz kapcsolddo épitési-, Szerelési munkak végzése.
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3. Részletes feladataik:

A viztermeld, viztisztitdo és elosztd rendszerek biztonsadgos iizemeltetése,
ellendrzése, a folyamatos {ligyeleti készenléti, hibaelharitdé szolgalat
megszervezeése €s a hibaelharitas végzése.

A sziikségleteknek megfelelden biztositja a felhaszndlok vizellatasat, a
maradéktalan betartdsa. Informacids lanc miikodtetése.

Feladata az ellatasi teriiletén, hogy a szolgaltatott viz mindsége minden paraméter
tekintetében megfeleljen a jogszabalyokban el6éirt mindségi kovetelményeinek a
szolgaltatasi ponton. Hatarérték tallépés esetén kivizsgalja az okot és intézkedik a
megfeleld vizmindség helyreallitasarol.

Figyelemmel kiséri a termelt és az értékesitett vizmennyiség alakuldsat, az adatok
alapjan a vizveszteség mértékének csokkentése a rendelkezésére allo eszkdzokkel.
A viztermel0, viztisztitd és elosztd rendszerek, kutak, tarozok fo-, eloszto- és
bekotd vezetékek karbantartasa, meghibasodasa esetén javitasa.

Vizmérdk leolvasasa, vizdijszamlazas elokészitése.

Vizmérd cserék végzése.

Az miszaki torzsadatok, termelési, fogyasztdsi, energia felhasznaldsi adatok
nyilvantartasdhoz kapcsolodo feladatok ellatasa.

Uzemeltetdi szakvélemények, illetve kdzmiikezeldi hozzajarulasok el6készitése.
Felmérés és javaslatkészités a fenntartasi, beruhazasi és rekonstrukcios tervhez.
Miiszaki ataddsokon, munkateriilet taddsokon és iizembehelyezési eljardsokon
vald részvétel.

Kapcsolattartas és egyiittmiikodés az Ugyfélszolgalati Irodaval.

Felhasznaloi panaszok kivizsgéldsaiban kozremiikodés €s a hibak megsziintetése.
A felhasznaldi panaszokrdl, a panasz okdnak megsziintetése érdekében tett
intézkedésekrol az illetékes hatosag tajékoztatasa.

Felhasznal6 valtozas esetén a felhasznalohely 30 napon beliili ellendrzése.

Uj kozmiibekotések végzése, a kapcsolodd 10j szolgltatasi  szerzGdések
megkotése.

Kozremiikodés a  felhaszndloi  helyek  korlatdzdsanak,  kizarasdnak
végrehajtasaban.

Kozterlileten végrehajtott korlatozas/kizaras esetén pénziigyi teljesitést kovetden
a korlatozas/kizaras megsziintetése, a vizszolgaltatas helyreallitasa

Az Uzemmérndkség teriiletén az 01j épitések, bekdtések kozmii bemérésének
elvégeztetése, és a mérési adatok tovabbitasa a Kozmiinyilvantartds részére. Az
aktualis kozmiitérképek helyszini elérhetdségének biztositasa.

Az Uzemmérndkség hataskorébe utalt gépek, berendezések iizemképes
allapotanak biztositasa.

Epités-szerelési tevékenység szervezése.

Kapcsolattartas az Uzemmérnokségek teriiletén miikddd énkormanyzatokkal.

Az Uzemmérndkségen beliil a leltarszabalyzatban meghatarozott feladatok
elvégzése.

Elfekvd készlet- felhalmozas megakadalyozéasa, feleslegessé vald készletek
értékesitésére, selejtezésére javaslat tétel.

A raktari tarolasi és forgalmazasi rend kialakitdsa, a munkabiztonsagi és
tlizvédelmi eldirasok maradéktalan betartasaval.

Az iranyitasa ala es teriileten a munkabiztonsag feltételeinek biztositasa, illetve
azok betartasa, ellendrzése.
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A kozteriileten végzett munkdknal a munkateriilet szakszerti kitablazasa,

lekorlatozasa, és a balesetvesz¢ély minimalizalasa érdekében. A munkak elvégzése

utdn a mielébbi helyreallitds, a kozlekedési akadalyok megsziintetése, a

helyreallitdsok utoellendrzése. Ideiglenes helyredllitast kovetéen a végleges

helyreallitas mieldbbi elvégzése, elvégeztetése.

- Az Uzemmérndkség adminisztraciés feladatainak elvégzése.

- Onall6 1étszam- és bérgazdalkodas, a munkaiddkeret hatékony alkalmazasaval.

- Biztositja a feliigyelete ala tartoz6 szervezeti egységek belsé munkajanak tartalmi
¢s id6beni 6sszhangjat, koordinalja az iranyitasa ala tartozo egységek kapcsolatat

- Szamlazas, egyéb pénziigyi feladatok elvégzése.

- A munkavégzéshez sziikséges anyagkészletek, targyi eszk6zok szabalyzat szerinti
kezelése.

- Helyi miiszaki adminisztracid végzése.

- Az optimalis lizemeltetés megvalositisa. (szolgaltatasi veszteség, fajlagos
energia)

- Kapcsolattartas a szakteriiletileg illetékes igazgatasi szervekkel és hatosagokkal,
valamint a Fogyasztovédelmi Feliigyelettel.

- A szervezetébe beosztott munkavallalok munkakorének meghatarozasa, a
részletes munkakori leiras kiadasa.

- Elozetes, irasbeli tajékoztatas a Kommunikacid és Marketing felé a felhasznalokat
érintd munkalatokrdl, és a szolgaltatast akadalyozd eseményekrol.

- Uzleti tervbdl az Uzemmérndkségre lebontott feladatok teljesitése.

- A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladatok elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.
5. Informécids kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiils6
- belso adatszolgaltatast veégez.

6. Ellenoérzési kotelezettsége:

A feladatkoriikhoz tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.2. Ivovizagazati Miiszaki Iroda:
1. Jogallasa:
Az Ivéovizagazati FOmérnok kozvetlen irdnyitasa alatt llo szervezeti egység
2. Altalanos hataskore:

Az lizemeltetési technoldgiak koordinalasa és ellendrzése, fejlesztési javaslatok készitése
a Tarsasdg teljes szolgaltatdsi teriiletére vizjogi lizemeltetési engedélyek
tervdokumentacioinak készitése. Hidrogeoldgusi feladatok ellatasa.

3. Részletes feladatai:

— Az iizemeltetési technoldgia irdnyitasa és ellendrzése az ivoviz-szolgaltatds,
szennyvizelvezetés €s tisztitas, szennyviziszap kezelés, komposztalas és flirdo
szolgaltatas tertiletén.

— Mindségi nem megfeleldségek kezelése, a sziikséges intézkedések szakmai
feliigyelete €s ellendrzése.
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A technologiai és vizmindségi adatok értékelése alapjan az iizemeltetési eljarasok
modositasa, fejlesztési javaslatok elokészitése.

Kozremiikodés a Vizbiztonsagi tervek feliilvizsgalataban.

Kozremiikodés a bejelentett vizmindségi panaszok kivizsgaldsdban ¢és
megsziintetésében.

Csatornabirsagolassal kapcsolatos eljarasok lebonyolitasa, helyszini ellenérzések
lefolytatasa €s lizemi szennyviz-el6tisztitok 1étesitésének kezdeményezése.

A kornyezetvédelmi ellenérzésekkel, birsagolasokkal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

Napi munkakapcsolat tartasa a hatésagokkal.

Technologiai kdozremiikddés a 1étesitmények probaiizemének lebonyolitasaban.
Telepkezelok Dbetanitdsa a technologia iizemeltetésére és a helyszini
vizsgalatokra.

Részvétel a technoldgiai tervek véleményezésében.

A kutak engedély szerinti miikodésének ellendrzése ¢s a kutak miiszaki
feliilvizsgalata (vizhozam, vizmindség stb.), javaslattétel felujitasra.

Evente egy alkalommal helyszini ellen6rzés a kutaknal, ltalanos allapotfelvétel,
iizemelési koriilmények ellendrzése, vizhozam, vizszint, hdmérséklet ellendrzd
mérése, homokolas ellendrzése. A mérésekrdl értékelo jelentés készitése.

Az lizemeltetd jelzése alapjan a rendellenesen miikddé kutaknéal (homokolés,
hozamcsokkenés) helyszini allapotfelvétel, a hiba behatarolasa, javaslat esetleges
miszeres kutvizsgalatra, a miiszeres kutvizsgalat kiértékelése, javaslat adasa a
tovabbi lizemelésre, vagy kutjavitasra.

A javitand6 kutak listdjanak Osszedllitdsa, az egyes kutjavitdsi modok
meghatarozasa.

Javaslat adasa a szerzédéses miiszaki feltételek kialakitasdhoz, miiszaki ellendri
tevékenység a miiszaki atadasig.

Esetlegesen sziikségesse valo engedélyes tervek elkészitése (kuteltomedékelés, 1)
kut furasa, ill. engedélykoteles kutjavitas).

Kozvetlen kapcsolattartds az egyéb szervezeti egységekkel (lizemeltetdk,
laboratérium, viztechnologia).

Vizbazisvédelmi feladatok ellatésa, vizbazisvédelmi tervek feliilvizsgalata. Uj
vizbazisvédelmi munkalatoknal a munka megszervezése, lebonyolitasa, szakmai
munkarészek ellatasa.

A vizbazisvédelmi monitoring szakmai irdnyitdsa, a mérési eredmények
értékelése.

Uzemelési paraméterek (viztermelés, vizszintek, vizmindség) értékelése.
Allapotvaltozasok jelzése.

FOmérnokség adminisztracios feladatainak ellatasa.
Adatszolgaltatasi feladatok ellatésa.
A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladatok elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

5. Informaécids kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott

kiilsé
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- belso adatszolgéltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

A feladatkorhoz tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.3. Szennyvizagazati Fomérnokség

1. Szervezete

—  Szombathelyi Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérnokség
- Kormendi Szennyviz-szolgaltatisi Uzemmérndkség

- Sarvari Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérnokség

- Szennyvizagazati Miszaki Iroda

2. Jogallésa:

A miuszaki igazgatd kozvetlen feliigyelete ala tartozé szakagi iranyitd. Az dgazatot érintd
iizemeltetési, fenntartdsi, rekonstrukcids, fejlesztési és beruhazasi munkdkat iranyitja,
véleményezi, feliigyeli és koordinalja.

3. Altalanos hataskore:

A Térsasdg valamennyi szennyviztisztitdsi €és szennyvizelvezetési érdekeltségli
telephelyére kiterjedden végzi a feladatait. Feliigyeli és koordindlja a Szennyviz-
szolgaltatasi Uzemmérnokségek munkajat és az iizleti tervben lebontott koltségek és
feladatok betartatasat megkoveteli. Az évkozi indokolt atcsoportositasokra javaslatot tesz.
A Tarsasag jellegébdl adodoan a szennyvizelvezeto €s szennyviztisztito 1étesitmények
hatosagi eldirasokban foglaltak szerinti gazdasagos és biztonsagos iizemének
ellendrzése €s a sziikséges intézkedések meghozatala.

4. Részletes feladatai

- Ellen6rz6 ¢és koordinacids feladatokat 1at el a Tarsasdg teljes teriiletén a
szennyvizelvezetés vonatkozasaban.

- A Térsasdg készenléti szerveinek bevondsaval ellen6rzi a munkaidén tali
lizemzavarok elharitasat szakmai €s gazdasagossagi szempontok szerint.

- Napi, heti, havi, negyedévenkénti és éves szennyvizelvezetési, tisztitdsi adatok
folyamatos vezetése, értékelése.

- Kapcsolattartds a szakteriiletileg illetékes igazgatasi szervekkel és hatosagokkal,
valamint a Fogyasztovédelmi Feliigyelettel.

- Kapcsolattartas az 6nkormanyzatokkal.

- A Tarsasag épitési, targyi eszkdz fenntartasi munkainak ellendrzése.

- Felmérés és javaslatkészités a Fenntartasi tervhez.

- Kozremiikodés a Tarsasag egyeb tevékenységi arainak elOkészitésében, €pitési €s
egyéb szolgaltatasok dijelemeinek, dijanak képzésében.

- A szennyvizelvezetéssel kapcsolatos adatok gytijtése, értékelése.

- Id6szakos jelentések készitése, mely atfogja a szennyviz-szolgaltatas egész teriiletét
és a f6bb miiszaki eredményeket tartalmazza.

- Atevékenységi koréhez tartozo egységek munkabiztonsagi ellendrzése.

- Az egyes munkakorok ellatasahoz sziikséges szakképesitések €s jogosultsagok (pl.
gépkezeldi jogosultsdg) nyilvantartasa és ellendrzése.

- Tervek technoldgiai és lizembiztonsagi szemléletii véleményezése, javaslattétel az 0]
technologidk alkalmazésara.
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- A Tarsasag technologiai és mindségellendrzési feladatainak koordinalasa.

- Szennyviz-technologiai  értekezletek  lizemeltetokkel — torténd  megtartasa,
koordinalasa.

- Kozremiikodik a Térsasadg teriiletét érintd szennyvizelvezetési és tisztitasi
koncepciok kialakitasaban.

- Tamogatja ¢és felligyeli az dgazati fejlesztési, rekonstrukcios tervek elokészitését és
megvaldsitasat.

- A Mindségiranyitéasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
- Feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.
5. Informécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiilso
- belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellenérzési kotelezettség.

11.3.3. Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérnokségek
- Szombathelyi Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérndkség
- Sarvéri Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérndkség
- Ko&rmendi Szennyviz-szolgaltatasi Uzemmérndkség

1. Jogallasuk:
A Szennyvizagazati Fémérndk kozvetlen iranyitasa alé tartoznak.
Vezetdjiik: Uzemmérndkség Vezetd

2. Altaldnos hataskoriik:

A miikodési teriiletiikon szenny- €s csapadékviz elvezetd ¢€s tisztitd 1étesitmények
lizemeltetési eldirdsokban foglaltak, illetve a jogszabalyi eldirdsok szerinti gazdasagos
lizemeltetése, karbantartasa.

Tevékenységi korhoz kapcsolddo épitési-, szerelési munkak végzése.
3. Részletes feladataik:

- A csatornahéldzatok, szennyviztisztito telepek megfeleld hatasfoku miikodtetése.

- Csatornahalozatok €s a szennyviztisztitd telepek berendezéseinek karbantartasa,
meghibasodas esetén javitasa.

- A szennyviztisztitas mindségének folyamatos lizemi ellendrzése.

- Biztositja a szennyviz elvezetését, meghibasodas esetén a legjobb tudéasa szerint
irdnyitja az lizemzavar elharitasat.

- Biztositja a teriiletén lizemeld szennyviztisztitd telepek szakmai szempontbol
megfeleld lizemelését.

- Alldeszkoz fenntartasi munkakat végez a szolgaltatas biztonsaganak érdekében

- Az lizemmérnokségen 1étszam és bérgazdalkodast folytat, biztositja a munkaid6
megfeleld kihasznaltsagat, valamint a munkafegyelmet.
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- Energiagazdalkodast folytat, azaz az iizemmérnokség teriiletén {izemeld
berendezéseket Ugy iizemelteti, hogy egyfelél a szolgaltatdis maximalisan
biztositva legyen, masfeldl torekszik a minimalis energiakoltségek elérésére.

- Anyaggazdalkodast folytat, a javitasoknal, épitéseknél uigy és olyan anyagokat
hasznal, amelyek a biztonsagos szolgaltatas mellett a kisebb koltséget jelentik.

- Intézkedik a biztonsagtechnika betartasa érdekében.

- A miuszaki torzsadatok, tisztitasi, energia felhasznalasi adatok nyilvantartasahoz
kapcsolodo feladatok ellatéasa.

- Uzemeltetdi szakvélemények, illetve kozmiikezeléi hozzajarulasok elékészitése.

- Felmérés ¢és javaslatkészités a fenntartdsi, beruhdzasi és rekonstrukcios tervhez.

- Muszaki ataddsokon, munkateriilet ataddsokon és tizembehelyezési eljarasokon
valo részvétel.

- Kapcsolattartés és egyiittmiikodés az Ugyfélszolgalati Irodaval.

- Felhasznal6i panaszok kivizsgalasaiban kdzremiikodés és a hibak megsziintetése.
A felhasznaldi panaszokrdl, a panasz okanak megsziintetése érdekében tett
intézkedésekrol az illetékes hatosag tajékoztatasa.

- Felhasznal6 valtozas esetén a felhasznalohely 30 napon beliili ellenérzése.

- Uj kozmiibekotések végzése, a kapcsolodd 0j szolgltatasi szerzGdések
megkdtése.

- Az Uzemmérnokség teriiletén az 0j épitések, bekdtések kozmii bemérésének
elvégeztetése, és a mérési adatok tovabbitdsa a Kozminyilvantartas részére. Az
aktualis kozmutérképek helyszini elérhetdségének biztositasa.

- Az Uzemmérnokség hatdskorébe utalt gépek, berendezések iizemképes
allapotanak biztositasa.

- Epités-szerelési tevékenység szervezése.

- Kapcsolattartas az Uzemmérnokségek teriiletén miikodé onkorméanyzatokkal.

- Az Uzemmérndkségen beliil a leltarszabalyzatban meghatarozott feladatok
elvégzése.

- Elfekvd készlet- felhalmozas megakadalyozasa, feleslegessé valo készletek
értékesitéseére, selejtezésére javaslat tétel.

- A raktari tarolasi és forgalmazéasi rend kialakitdsa, a munkabiztonsagi és
tlizvédelmi eldirasok maradéktalan betartasaval.

- Az iranyitasa alé eso teriileten a munkabiztonsag feltételeinek biztositasa, illetve
azok betartasa, ellendrzése.

- A kozteriileten végzett munkaknal a munkateriilet szakszerli kitablazasa,
lekorlatozasa, és a balesetvesz¢ély minimalizalasa érdekében. A munkak elvégzése
utdn a mielébbi helyredllitds, a kozlekedési akaddlyok megsziintetése, a
helyreallitdsok utoellendrzése. Ideiglenes helyredllitast kovetéen a végleges
helyreéllitds mieldbbi elvégzése, elvégeztetése.

- Az Uzemmérnokség adminisztraciés feladatainak elvégzése.

- Szamlazas, egyéb pénziigyi feladatok elvégzése.

- A munkavégzéshez sziikséges anyagkészletek, targyi eszkozok szabalyzat szerinti
kezelése.

- Az optimalis {lizemeltetés megvalositasa. (fajlagos energia, infiltracid
kivizsgalasa)

- Kapcsolattartas a szakteriiletileg illetékes igazgatasi szervekkel és hatdosdgokkal,
valamint a Fogyasztovédelmi Feliigyelettel.

- A szervezetébe beosztott munkavallalok munkakorének meghatirozésa, a
részletes munkakori leiras kiadasa.
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- Eldzetes, irasbeli tajékoztatas a Kommunikacio €s Marketing felé a felhasznaldkat
érintd munkalatokrol, €s a szolgaltatast akadalyozd eseményekrol.

- Uzleti tervbdl az Uzemmérndkségre lebontott feladatok teljesitése.

- A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladatok elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.
5. Informécids kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott
- kiilsé
- belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

A feladatkoriikhoz tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.3. Szennyvizagazati Miiszaki Iroda:
1. Jogallasa:
A Szennyvizagazati Fémérnok kdzvetlen iranyitasa alatt allo szervezeti egységek

5. Altalanos hataskore:

Az lizemeltetési technoldgiak koordinélasa és ellendrzése, fejlesztési javaslatok készitése
a Térsasag teljes szolgaltatdsi teriiletére vizjogi {lizemeltetési engedélyek
tervdokumentacidinak készitése.

A Tarsasag mindség- €s kornyezetkozpontl irdnyitasi rendszerének kornyezetvédelmi
operativ tevékenységeiben jar el. A kornyezetvédelemmel, a hulladékgazdalkodéssal
kapcsolatos feladatok ellatasa.

6. Részletes feladatai:

— Az lizemeltetési technologia irdnyitasa és ellendrzése a szennyvizelvezetés és
tisztitas, szennyviziszap kezelés, komposztalas és flirdo szolgaltatas teriiletén.

— Mindségi nem megfeleléségek kezelése, a sziikséges intézkedések szakmai
feliigyelete és ellendrzése.

— A technologiai, a nyers €s tisztitott szennyvizmindségi adatok értékelése alapjan
az lizemeltetési eljarasok modositasa, fejlesztési javaslatok elokészitése.

— Kozremiikodés a bejelentett panaszok kivizsgalasaban és megsziintetésében.

— Csatornabirsagolassal kapcsolatos eljarasok lebonyolitasa, helyszini ellendrzések
lefolytatasa és lizemi szennyviz-el6tisztitok 1étesitésének kezdeményezése.

— A kornyezetvédelmi ellendrzésekkel, birsagolasokkal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

— Napi munkakapcsolat tartasa a hatésagokkal.

— Technolodgiai kozremiikodés a 1étesitmények probaiizemének lebonyolitasdban.

— Telepkezelok betanitasa a technologia lizemeltetésére ¢s a helyszini
vizsgalatokra.

— Részvétel a technoldgiai tervek véleményezésében.

— A Tarsasag  kornyezetvédelmi feladatainak,  hulladékgazdalkodasi
tevékenységének, veszélyes hulladékok kezelésének ellatasa és koordinalasa. A
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kornyezetvédelemmel, kdrnyezetiranyitasi rendszerrel kapcsolatos tajékoztatok,
jelentések készitése, a sziikséges modositasok eldterjesztése.

A kornyezetvédelmi utasitasok kidolgozasa, betartasanak ellenérzése. A
kornyezetvédelemre vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések valtozasainak
figyelemmel kisérése, javaslattétel a belsé szabdlyozas modositasara. A Téarsasag
teriiletén keletkezd szennyviziszap és komposzt hasznositdsahoz sziikséges
hatosagi engedélyek beszerzése, a kapcsolodo szerz6dések megkotése.

Részt vesz a Tarsasag kornyezetk6zpontl iranyitasi rendszerének kialakitasaban,
fejlesztésében és ellendrzésében,

Kialakitja és rendszeresen feliilvizsgalja a kornyezeti tényezok jegyzékét, a
kornyezeti hatasregisztert,

A bels6 kornyezeti feliilvizsgalatokat irdnyitja és értékeli,

Nyomon koveti a kornyezeti célok teljesitését, az értékelések, beszamolok,
jelentések alapjan,

Elemzi a rendszer fejlesztési lehetdségeit és a fejlesztésre javaslatot tesz,
Kapcsolatot tart az érdekelt felekkel a munkakdri leirdasdban meghatarozott
kornyezetvédelmi témakban.

A kornyezetiranyitasi rendszerrel kapcsolatos tdjékoztatok, jelentések készitése,
a szlikséges modositasok eléterjesztése.

A kornyezetvédelmi utasitdsok kidolgozasa, betartdsdnak ellendrzése. A
kornyezetvédelemre vonatkozd jogszabdlyi rendelkezések valtozasainak
figyelemmel kisérése, javaslattétel a bels6 szabalyozas modositasara.
Kozremiikodik a kornyezetiranyitasi rendszer szabalyzatainak elkészitésében,
modositasaiban és auditorként részt vesz a Tarsasdg évenként ismétlédd belsd
auditalasi munkajaban.

A Tarsasag  kornyezetvédelmi feladatainak,  hulladékgazdalkodasi
tevékenységének, veszélyes hulladékok kezelésének ellatasa és koordinaldsa. A
kornyezetvédelemmel, kornyezetiranyitasi rendszerrel kapcsolatos tajékoztatok,
jelentések készitése, a sziikséges modositasok eldterjesztése.

A Tarsasag teriiletén keletkezd szennyviziszap és komposzt hasznositdsdhoz
sziikséges hatosagi engedélyek beszerzése, a kapcsolodo szerzédések megkdotése.
Kornyezetvédelmi feladatok ellatasa, szennyviziszap elhelyezés koordinalasa.
Veszélyes hulladék adminisztralasa, elszallitdsanak intézése.

FOmérnokség adminisztracios feladatainak ellatasa.

Adatszolgaltatasi feladatok ellatasa.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolddo feladatok ellatasa.

7. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladatok elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

5. Informécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott

kiilsé
belsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

A feladatkorhoz tartozo ellendrzési kotelezettség.
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111.3.4. Uzemvitel
1. Jogallasa:
A Miiszaki igazgatd kozvetlen iranyitdsa ala tartozik.
Vezetéje: Uzemviteli vezetd

Szervezete: Uzemvitel

2. Altalanos hataskore:

Tamogatja az lizemmérnokségek munkajat és az lizleti tervben lebontott koltségek ¢€s
feladatok betartatasat figyeli. Jogosult a szervezeti egységektdl informéaciot kérni, és
egylittmiikodést elvarni az ligyfelek teljes korii kiszolgalasa érdekében.

A Térsasag jellegébdl adodoan a vizellatd, szennyvizelvezetd és szennyviztisztito
létesitmények hatosagi eldirasokban foglaltak szerinti gazdasdgos ¢és biztonsagos
lizemének biztositasahoz: diszpécserszolgalat ellatasa, kozmii-nyilvantartasi feladatok, a
térinformatikai rendszer kezelése, vizgazdalkodési tevékenység végzése, villamos és
kalorikus energiagazdalkodas. Nyomastartd edények tligyintézése, beszéd- és adatatvitel
nyilvantartdsa, biztonsagtechnikai feladatok ellatasa, érintésvédelmi mérések intézése,
termelés nyilvantartdsok vezetése, jelentések készitése. Az integralt vallalatiranyitasi
rendszerhez kapcsolodé feladatok végzése.

Felhasznalokkal és tizleti partnerekkel valé kozvetlen kapcsolatfelvétel és tigyintézése. A
személyes, irdsbeli ¢és telefonon beérkezd felhasznaldi bejelentések rogzitése,
kivizsgalasa, szlikség esetén az érintett szervezeti egység felé tovabbitva. A belsd
tevékenység koordinalésa, az ligy lezarasardl a felhasznalo tajékoztatasa. Kapcsolattartas
az illetékes szervezeti egységekkel. Katasztrofavédelmi és polgari védelmi feladatok
ellatasa.

A Tarsasag vizellatd, szennyvizelvezetd €s szennyviztisztitdo rendszereinek, valamint az
Uszoda ¢és Termalfiirdd specialis villamos és gépészeti munkdinak elvégzése az
elfogadott és az egységek szamara lebontott fenntartdsi és beruhdzasi tervben
meghatdrozottak szerint. Villamos ¢&s gépészeti berendezések, folyamatiranyito
rendszerek karbantartasa, javitasa, rekonstrukcios €s fejlesztési tevékenységek végzése.
Szivattytjavitas, kisgépjavitas raktarozas.

A Kozmiifejlesztési Osztaly valamint kiils6é megrendeldk altal megrendelt munkak
koltséghatékony megvaldsitasa sajat, vagy mas szervezeti egységektdl atiranyitott
munkavallalokkal, sziikség esetén alvallalkozok bevonésaval.

3. Részletes feladatai:

- Feliigyeli a szombathelyi regionalis vizellatd rendszert és a vidéki vizmivek
lizemelését, kdzponti diszpécserszolgalaton keresztiil.

- A Tarsasag tigyeleti, készenléti szerveinek bevondsaval intézkedik a munkaidon tali
lizemzavarok elharitdsa érdekében.

- Készenléti idoben gondoskodik a felhaszndlok tajékoztatasarol a szolgaltatas
mindségi, idébeni és mennyiségi valtozasarol.

- Napi, heti, havi, negyedévenkénti és éves vizmérleg és szennyvizelvezetési adatok
folyamatos vezetése, értékelése.

- A kozmutérképek napra kész vezetése, a térinformatikai rendszer tizemeltetése, adatok
feltoltése, adatszolgaltatas.
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- Vizbazisok ¢€s azok jellemzd adatainak nyilvantartasa, vizjogi iizemelési engedélyek
nyilvantartésa.

- Vizkészlet hasznalati dij nyilvantartasa, aktualizalasa, az eldirt jelentések elkészitése,
hatdsagi kapcsolattartas.

- Gondoskodik a Ilétesitmények villamos berendezéseinek szabvanyossagi
feliilvizsgalatairol, a villamos biztonsagtechnikai, illetve villimvédelmi mérésekrdl a
vonatkoz6 szabvanyok szerint.

- Nyomastarté edények, kazanok, emeldgépek nyilvantartdsa, illetve sziikség szerinti
1d6szakos feliilvizsgalatanak elvégzése.

- Egyiittmiikodés az engedélyezo és felligyeld hatdsagokkal.

- A viztermeléssel €és szennyvizelvezetéssel kapcsolatos adatok gyljtése, értékelése.

- Idoszakos jelentések, mely atfogja a muszaki igazgatd egész teriiletét és a fobb
miiszaki eredményeket tartalmazza.

- A szervezet tevékenységi koréhez tartozd egységek munkabiztonsagi ellendrzésének
feliigyelete.

- Az egyes munkakorok ellatasahoz sziikséges szakképesitések és jogosultsagok (pl.
gépkezeldi jogosultsag) nyilvantartdsa €s ellendrzése.

- Kapcsolattartas az illetékes szervezeti egységekkel.

- Portai, telepdrzési, személy- és gépjarmii forgalom szabalyozasa feladatok ellatdsanak
koordinalasa a Vépi uti, a Rakoczi F. utcai és Ujvilag utcai telepeken.

- Gondnoksagi feladatok ellatasa a Vépi ti telephelyen, az tidiilében, a Vizm{itorténeti
Muzeumban illetve az lizemeltetésen kiviili 1étesitményeknél, ingatlanoknal.

- Létesitmények, telephelyek, idiilok koltséghatékony iizemeltetése, az lizemeltetési
koltségek optimalizéalasa.

- Folyamatos kapcsolattartas és egylittmi{ikodés a laborral és az lizemeltetd egységekkel.

- Kozmitérképek folyamatos valtozasainak vezetése, aktualizaldsa, illetve azok
iizemeltetdk felé torténd rendelkezésre bocsatasa.

- Kozmiiegyeztetések folyamatos bonyolitasa.

- Polgari védelemmel és katasztrofavédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,
kapcsolattartas az illetékes szervezettel.

- A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

- A gépjarmi allomany rendszeres karbantartasa, javittatasa, izemképesség biztositasa.
A gépjarmi hibaelharitasi, mentési feladatok végzése.

- A szallitasi feladatoknak megfeleld optimalis jarmupark kialakitasa.

- Menetokmanyok ellendrzése, nyilvantartasa.

- Uzem- és kendanyag-felhasznalas ellendrzése, elszamolésa.

- Kotelez6 jelentések, statisztikdk, adatszolgaltatdsok elkészitése, biztositasok
folyamatos nyilvantartésa.

- A Térsasag munkavallaloi sajat gépkocsi hasznalatra vonatkoz6 javaslattétel.

- Gépjarmiivek, munkagépek beszerzése iizembe helyezése, selejtezése, értékesitése,
hatdsagi ligyeinek intézése.

- Gépjarmiivek, munkagépek rendkiviili eseményeinek helyszinelése, kivizsgalasa.

- Munkagépek, jarmiivek javitasa, vizsgaztatasa.

- A Tarsasag allomanyaban 1évé munkagépek, jarmiivek kisebb javitasainak elvégzése.
Miiszaki vizsgara valo eldkészitése.

- A Tarsasag lizemeltetésében 1évo rendszerek gépészeti €s villamos berendezéseinek
karbantartasi és hibajavitasi munkainak elvégzése.

- Erdésdramu javitasok, karbantartasok (transzformatorok, oszlopkapcsoldk, szabad
vezetékek).

- Szivattyu, kompresszor, emel6gép karbantartas, javitas.
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- Villanymotor tekercselés, kisgépjavitas.

- PLC, PC programozas folyamatiranyit6 rendszerek karbantartdsa, javitasa,
javaslattétel az informacios rendszer fejlesztésére.

- A Tarsasag alloméanyaban 1évé munkagépek, jarmivek kisebb javitasainak elvégzése.
Miiszaki vizsgara valo elokészitése.

- A Térsasag lizemelésében 1évé URH allomasok és az azokhoz tartozd kiegészitd
berendezések karbantartasa, javitasa URH engedélyek tigyintézése, kapcsolattartas a
hatésagokkal.

- Készenléti tevékenység, slirgdsségi hibaelharitas munkaidd utan, a Tarsasag mikodési
teriiletén.

- Villalkozas épitési, javitasi, villamossagi, gépészeti tevékenységekre, sajat, vagy mas
szervezeti egységektdl atiranyitott munkavallalokkal, sziikség esetén alvallalkozok
bevonasaval.

- Veszélyes hulladék kezelése, tarolasa, adminisztralasa.

- A Tarsasag miiszaki konyvtaranak kezelése.

4. Nyilvantartési kotelezettsége:
- Feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.
5. Informécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiilso
- belso adatszolgaltatast végez.

- A fliggetlen energetikai szakreferens tevékenységével kapcsolatban kozvetlen
tajekoztatasi kotelezettsége van a Vezérigazgato felé.

6. Elleno6rzési kotelezettsége:

Feladatkdréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

111.3.5. Miszaki Igazgatd helyettes

1. Szervezete:

Koézmiifejlesztési Osztaly
Beszerzési Osztaly

2. Jogallasa:
A Miiszaki Igazgato iranyitasa ala tartozik.

3. Altalanos hataskore:
Az alarendelt szervezeti egységek tevékenységének iranyitdsa, koordindldsa és
ellendrzése. Hataskorébe tartozik a Kozmiifejlesztési Osztaly, és a Beszerzési Osztaly
feliigyelete, a Tarsasag vallalkozasi tevékenységének iranyitdsa. A Szervezeti ¢€s
Miikddési Szabalyzatban rogzitett munkaltatoi jogok gyakorlasa.

4. Reészletes feladatai:
— A gordiild és éves fejlesztési tervek elkészitése, folyamatos aktualizalasa,
gazdasagossagi-vizsgalatuk feliigyelete.
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— A beruhazasi terv el0készitésének irdnyitasa, a jelentdésebb beruhazasok kozvetlen
feliigyelete és ellendrzése.

— A Térsasag jovedelmezdségének javitasa.

— A Tarsasag fejlesztési stratégidjanak megfeleléen a beruhdzasi célok
végrehajtasanak ellendrzése.

— Téarsasag kozbeszerzési eljarasainak koordinalasa ¢és feliigyelete.

— A Tarsasag beruhazasi és technologia-fejlesztési tevékenységének feliigyelete és
ellendrzése.

— A Tarsasag kozgytlése és Igazgatdsaga el¢ keriil6 javaslatok kidolgozasaban valo
részvétel.

— A hataskoréhez kapcsolodo jogszabalyok és a belsd szabalyzatok betartatasa,
végrehajtasanak ellendrzése.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A feladata ellatasdhoz sziikséges nyilvantartdsok vezetését az irdnyitasa ala tartozd
szervezeti egységek latjak el.

6. Informécios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott
- kiilsé
- belsd adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség

1VV.3.0 A Miiszaki Igazgato helyetteshez tartozo szervezeti egységek és feladataik
111.3.5. Kézmiifejlesztési Osztaly:

1. Jogallasa:
A Miiszaki Igazgato helyettes kdzvetlen iranyitasa alatt 4116 szervezet.
Vezetdje:  Kozmiifejlesztési Osztalyvezetd

2. Altalanos hataskore:

A Tarsasag beruhdzasi és technologia-fejlesztési tevékenységének iranyitasa, vizkezelési
¢és szennyviztisztitasi technologidk, ivo- és szennyvizmindségek technoldgia feliigyelete,
sziikséges beavatkozasok iranyitdsa. A Tarsasag fejlesztési tervének megalkotasa és
annak megfelelden a beruhazasi célok felterjesztése. Fejlesztési €s beruhazasi
tevékenység, létesitési, €pitési és lizemeltetési engedélyek beszerzése. A vizikdzmi
fejlesztési hozzajarulasokkal kapcsolatos feladatok ellatésa.

A Téarsasag stratégiai tervezési, gordiilo tervezési feladatainak koordindlasa. A Térsasag
célkitlizéseinek megvalositdsahoz  palydzati forrdsok  felkutatdsa, palyazatok
benyujtasaval, menedzselésével kapcsolatos koordinacids feladatok ellatdsa. A Tarsasag
miikodésére vonatkozd projekt szemléletli feladat menedzsment elldtdsa. A Térsasag
vallalkozasi tevékenységének koordinalasa. A Téarsasag kozbeszerzési eljarasainak
lefolytatasa.

3. Részletes feladatai:

— Az éves beruhazasi €s €pitési terv 0sszeallitasanak koordinalasa és eldterjesztése a
dontéshozok részére.
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Epitési tervben szereplé, vagy HAVARIA esetnek szamitdé rekonstrukciok,
fejlesztések elokészitése, lebonyolitasa, szamlazasa.

Beruhazasi tervben szerepld, vagy eseti igények szerinti fejlesztések, beszerzések
lebonyolitasa, dokumentalasa.

Egyiittmiikodés az engedélyezo és feliigyeld hatésagokkal, onkormanyzatokkal.

Az Osztaly tevékenységével kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatok.

Kozbeszerzési eljarasok elokészitéséhez ¢és lefolytatasahoz adatszolgaltatasi
feladatok.

A vizikézml fejlesztési hozzajaruldssal kapcsolatos feladatok koordinaldsa ¢€s
ellendrzése.

Az alarendelt szervezeti egységek tevékenységének iranyitdsa, koordinalasa és
ellendrzése.

A jelentésebb projektek el6készitése, miiszaki gazdasdgossagi vizsgalata,
megtériilési szamitasok elkészitése. A projektvezetés miikodéséhez sziikséges
miiszaki- és adminisztrativ kdrnyezet kialakitasa. A projektek megval6sitasanak
iranyitasa.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenyégének projekt szintli koordinalasa, egyiittmiikodés
a vallalkozasi tevékenységet végrehajtd szervezeti egységekkel.

A vizikézmii torvénybdl adodo feladatok projekt szintli tAmogatasa, akciotervek
elkészitése, a szakteriileti feladatok koordinalasa.

Gordiild fejlesztési tervezés koordinalasa, javaslattétel a dontéshozok részére.

Az alaptevékenységhez tartozo miikodési teriilet bovitésének projekttamogatasa.
Tamogatasi lehetdségek, palyazatok felkutatasa. Palyazatfigyelés, a palyazati
elokészitési folyamatok koordinalasa és feliigyelete, egyiittmiikddés az érintett
onkormanyzatokkal és palyazatirokkal.

A Tarsasag kozbeszerzéseivel kapcsolatos tevékenységének irdnyitasa és
feliigyelete. Kozbeszerzési eljarasok szervezése, elokészitése, bonyolitasa a
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden.

Trendszamitas, a trendek figyelése. Gazdasagossagi, fedezet szamitasok elkészitése.
A tarsasagi energia felhasznalasaval kapcsolatos kdzponti iranyit6 ellenérzo és
koordinacids feladatok ellatésa.

Az energia-gazdalkodas tervezése, az energia felhasznalas és az energiafelhasznalasi
szamlak folyamatos ellendrzése.

Kapcsolattartas az energia-szolgaltatokkal, szerzodések kotése azok ellendrzése.
Fiiggetlen energetikai szakreferenssel valo kapcsolattartas.

4. Nyilvantartési kotelezettsége:

A feladata ellatdsdhoz sziikséges nyilvantartdsok vezetését az iranyitdsa ald tartozo
szervezeti egységek latjak el.

5. Informécios kotelezettsége:

Az informacios rendszerben meghatarozott

kiils6
belsé adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.
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V.4.5. Beszerzési Osztaly

1.

Jogallasa:
A Miszaki Igazgato helyettes iranyitasa ala tartozd szervezet.
Vezetdje: Beszerzési Osztalyvezetd

Altalanos hatéaskore:

A beruhazasok tervezése, lebonyolitdsa, koordinalasa, adminisztracidja. Uzemeltetési
engedélyezési eljarasok lefolytatasa. Kapcsolattartas a felhasznalokkal, a hatosagokkal,
¢s az Onkormanyzatokkal. A vizikozml fejlesztési hozzajaruldsokkal kapcsolatos
feladatok ellatasa.

Kozbeszerzési és beszerzési eljarasok elkészitésében valo részvétel anyagok és kisértékii
targyi eszk6zok esetében.

A Tarsasag zavartalan gazdalkodasdhoz az tizleti terveknek megfelelden, az optimalis
anyagsziikséglet beszerzése.

A beszerzett készlet raktarozasa, mozgatasa €s naprakész mennyiségi €s értékbeli
nyilvantartasa.

Mindezen folyamatokban észlelt hidnyossagok vagy szabalytalansdgok feltardsa, a
munkafolyamatok ésszeriisitése.

A Tarsasag teriiletén talalhato raktarakban az elfekvd készletek feltarasa, mobilizalasa.
Az ISO 9001 készletgazdalkodasra vonatkozd eldirdsainak betartdsa és a szakmai
feliigyelet ala tartozo raktarakkal valo betartatéasa.

Leltarozas eldkészitése a leltarozasi szabalyzatnak megfelelden.

Részletes feladatai:

—  Eves beruhézasi terv 6sszeallitdsa és elSterjesztése a dontéshozok részére.

— Beruhazasi tervben szerepld, vagy eseti igények szerinti fejlesztések, beszerzések
lebonyolitasa, dokumentalasa.

— Sajat kivitelezésben végzett beruhdzasok miiszaki ellendrzése, koordinalasa, a
miiszaki atadas-atvételi eljarasok bonyolitésa.

— Kozremiikodés az idegen kivitelezOk altal a Téarsasdg érdekkorébe tartozo
létesitmények miiszaki dtadas-atvételében, a dokumentacio biztositasa.

— Alloméanyba-vételi eljarasok bonyolitasa.

— Beruhdzasokhoz kapcsolddo jelentések készitése, adatszolgaltatasok.

— A Tarsasag feladatainak ellatasdhoz sziikséges targyi eszkoz allomany potlasanak,
korszeriisitésének bonyolitasa.

— A Tarsasag tevékenységéhez sziikséges anyagok, eszk6zok biztositdsa, az
anyagbeszerzéssel, gazdalkodéassal, raktarforgalommal, valamint az ezzel
Osszefiliggd kiilsd és belso szallitdsokkal kapcsolatos feladatok ellatasa.

— Az iizleti terv teljesitéséhez és az ligyvitel biztonsdgahoz sziikséges anyagok
mennyiségben, mindségben, hataridére torténd biztositasa.

— A piaci lehetdségek legkedvezObb megvalasztasaval a gazdasagos anyagbeszerzés
biztositasa.

— Elfekvé készletfelhalmozas megakadéalyozasa, feleslegess¢ valo készletek
értékesitése, selejtezése.

— Anyagértékesités.
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A raktari tarolasi és forgalmazasi rend kialakitasa a munkabiztonsagi és tlizvédelmi
eldirasok maradéktalan betartdsaval.

A beérkezett anyag-, kisértékil targyi eszkoz- és fuvarszamlak likvidalésa, igazolasa,
ellendrzése ar, mennyiség ¢€s teljesités vonatkozéasaban is, a hatalyos pénziigyi és
szamviteli szabalyzatoknak ¢€s utasitasoknak megfelelden.

Anyagsziikségletek az anyagfelhasznalds és a raktari készletek kovetése,
nyilvantartdsa értékben és mennyiségben a Tarsasdg teriiletén, az integralt
vallalatiranyitasi rendszerben, a hatalyos pénziigyi és szdmviteli szabalyzatoknak és
utasitdsoknak megfelelden.

A kisértékii targyi eszkozok beszerzése, raktarozéasa, nyilvantartasa, hasznalatba
adéasa, selejtezés utdni kivezetése és leltar- valamint vagyonkorzetek kozotti
atvezetése, mozgatasa, a hatalyos szabalyzatoknak és utasitasoknak megfelelden.
Az éves lizleti terv, készletgazdalkodasi terv-keretszamanak feliigyelete.

A kozponti raktarban tarolt anyagok, eszk6zok tulajdonvédelme és tizvédelme.

A bizomanyi szerzodéssel tarolt anyagok raktarozasa, nyilvantartasa, idoben torténd
lejelentése, a szerzddéseknek megfelelden.

A biztonsagi készletek évenkénti feliilvizsgéalata a Miiszaki igazgato altal kijeldlt
miszaki vezetokkel kdzosen.

Selejtezéssel és hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa a hatalyos
szabalyzatoknak és utasitasoknak megfelelden.

A kihelyezett raktarak felett szakmai feliigyeletet gyakorol, és szurdprobaszerii
ellendrzést végez az anyagiligyviteli ¢és raktar-gazdalkodasi feladatok
végrehajtasarol.

Leltarozéas elokészitése, lebonyolitasa, felvett adatok rogzitése, leltarivek ki-
értekelése, leltar lezarasa a szamviteli és pénziigyi eldirdsoknak megfelelden, a
leltarozasi szabalyzat szerint.

A teriilettel kapcsolatos szabalyozasok elkészitése, karbantartasa.

Az integralt vallalatirdnyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok elvégzése.
Munkaruha nyilvantartas vezetése.

A bérelt munkaruhdk szerz6dés feliigyelete.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

Kotelezd jelentések, statisztikdk, adatszolgéltatasok elkészitése, biztositasok
folyamatos nyilvantartésa.

A mindenkori készpénzes ellatmany kezelése, 1d6kozi elszdmolas a kdzponti pénztar
felé.

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:
A feladata elvégzéséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése.

5. Informaécios kotelezettsége:
Tevékenységével kapcsolatos informaciokat tovabbitja

a Tarsasag vezetoi,
a Tarsasag vezetd testiiletei €s egységei
szallitok, vevok felé

6. Ellendrzési kotelezettsége:
Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.
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111.4. Gazdasagi isazgato

1. Szervezete: Fokonyveld
Controlling
Szamvitel
Pénziigy
Ugyfélszolgalati Iroda

2. Jogéllésa:
A Vezérigazgat6 iranyitasa ala tartozik.
3. Altaldnos hataskore:

Az aldrendelt szervezeti egységek irdnyitdsa, koordindldsa ¢és ellendrzése. A
Vezérigazgatd, helyettesitésének ellatésa.

Hataskorébe tartozik a Tarsasag értékesitési, pénziigyi, szamviteli, elemzési (controlling),
ugyfélszolgalati szakteriiletek feladatainak megvalositasa, HR humanpolitika szakmai
feliigyeletének gyakorldsa a Vezérigazgat6 irdnyitasa mellett.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rogzitett munkaltatoi jogok gyakorlasa.

4, Részletes feladatai:

— A gazdasagi tevékenység érdekében eredményesen egyiittmikodik az altalanos
vezérigazgatd helyettes, a miiszaki igazgatd és a Jogi- és Igazgatasi osztalyvezetd
iranyitasa alatt dolgoz6é munkavéllalokkal, szervezeti egységekkel. A miiszaki
igazgatoval valamint a felsorolt vezetdkkel kialakitjak és koordinaljak a miiszaki- és
a gazdasagi szervezeti egységek kozos munkajat.

— Vezeti a Tarsasag részvénykonyvet.

— Dontésre elokésziti a Tarsasag:

a./ szamviteli politikajat,
b./ 6nkoltség-szamitasi szabalyzatat,
c./ leltarozasi szabalyzatat,
d./ pénzkezelési szabalyzatat,
e./ feleslegessé valt vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének utasitasat,
f./ eszkozok és forrasok értékelési szabalyzatat,
g./ az alaptevékenységek szolgaltatasi dijképzésének elveit,
h./ az éves tizleti terveket,
i./ ahitelfelvételi szandékot,
J./ az alkalmazand¢ arakat,
K./ az éves beszamolot,
I./ az eredményfelosztast.
— Az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek tevékenységével biztositja a:
a./ koltségvetési szervekkel, adohatosagokkal,
b./ pénzintézetekkel,
c./ Kozponti Statisztikai Hivatallal,
d./ 6nkormanyzatokkal,
e./ Magyar Vizikozmu Szovetséggel
f./ felhasznalokkal, vevOkkel és a
g./ szallitokkal a korrekt kapcsolatot

— Részt vesz a Tarsasag kozgylilése, Igazgatosaga, FeliigyelObizottsaga elé keriild
javaslatok kidolgozéséban.

— Kozremuikodik a Tarsasag informatikai feladatainak fejlesztésében, megvalositasaban.
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— A Tarsasag altal kotott szerzodések pénziigyi feliigyelete.

— Uzemeltetési szerzddések elokészitése, az egyeztetések és szerzddéskotések
bonyolitasa az 6nkormanyzatokkal, a szerzodések folyamatos aktualizalasa.

— Részt vesz az onkormanyzatokkal kotott szerzodések karbantartasaban, a kapcsolodo
nyilvantartasokrol gondoskodik.

— Gondoskodik a Téarsasag altal lizemeltetett tarsasagi- és onkormanyzati tulajdont
vagyontargyak nyilvantartasarol.

— Folyamatosan kapcsolatot tart a Tarsasag mindenkori konyvvizsgalojaval.

— Kialakitja ¢és felligyeli a Tarsasag pénziigyi politikdjat, biztositja a hatalyos
jogszabalyok maradéktalan betartasat.

— Részt vesz a Térsasag lizletszabalyzatanak kialakitasaban ¢s karbantartasaban.

— Részt vesz a Kollektiv Szerzddés modositasanak eldkészitésében.

— FEl6késziti a Tarsasag éves iizleti tervét.

— Részt vesz a létszdmterv Osszeallitasaban.

—  Osszedllitja az elfogadott iizleti terv alapjan a Tarsasag éves bértomeg tervét,
elokésziti az éves bérfejlesztést.

— Gondoskodik az éves létszam és bérterv végrehajtdsdnak nyilvantartasarol,
elemzésérol, értékelésérol.

— Azivoviz szolgaltatas, a szennyvizelvezetés és -tisztitas dijrendszerének kidolgozasa,
évenként vagy alkalmanként sziikség szerint a viz- és csatornadij valtozasok
elokészitése a mindenkori szabalyozasnak megfelelden.

— Elokésziti az éves beszamolot, éves iizleti jelentést, kiegészitd mellékletet.

— Gondoskodik a Téarsasag alaptevékenységével kapcsolatos dijak szamlazasarol, a
szolgéaltatds igénybevételével egyezden. Megszervezi és felligyeli a Tarsasag ellatasi
korzetébe tartozd fogyasztohelyek ¢és felhasznalok adatainak nyilvantartasat.
Szabalyozza, ellendrzi és rendezi a kiszamlazott tételek nyilvantartasat, beszedését. A
Tarsasag beérkezd szamlait likvidalja, feliigyeli a Tarsasag pénztarait.

— Gondoskodik a Térsasdg gazdasadgi eseményeinek feldolgozasarol a hatalyos
jogszabalyok szerint, a kialakitott informacids rendszeren beliil.

— FElkésziti a negyedéves, éves kiilso- €s belso beszamolokat.

— A kozponti alapokkal, a kiilonb6zd szintli adohatdsdgokkal a bevallasokat rendezi,
gondoskodik az adok kiegyenlitésérdl, illetve visszaigénylésérol.

— A Téarsasag tevékenységeinek eredményes ellatdsa érdekében feliigyeli a
humaéneré6forrassal kapcesolatos nyilvantartasi, gazdalkodasi feladatokat, gondoskodik
a munkatigyi és bérszamfejtési jelentési kotelezettségek elkészitésérol.

— A Tarsasag tevékenységének eredményes ellatasa érdekében folyamatosan végzi a
kozgazdasagi tervezés, elemzés - controlling - tevékenységgel kapcsolatos
statisztikai adatszolgaltatdsokat, az alaptevékenységek arképzését.

— Feliigyeli az egyéb szolgaltatdsok arképzését.

— Szakmai feliigyeletet tart a Téarsasag Osszes raktdrdhoz kapcsolddd anyagiigyviteli
teenddk, bizonylatok folyamatos rendezése, rendszerezése, naprakész nyilvantartasa
teriiletén.

— A gazdasagi teriilet folyamataiban észlelt hidnyossagok, szabalytalansagok feltarasa,
a munkafolyamatok ésszertisitése.

— Leltarozasi szabalyzat ¢és utasitas elokészitése.

— A szervezeti egységek altal készitett szabdlyzat és utasitds tervezetek dontés
elokészitése, valamint jovahagyasa utani kiadasa.
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— AzISO 9001, valamint az ISO 14001 mindségi iranyitasi rendszer gazdasagi teriiletre
vonatkoz6 eldirdsainak betartasa €s az egyes teriileteken ezen eldirasok betartatasa.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

A feladata ellatasahoz sziikséges nyilvantartdsok vezetését az irdnyitasa ald tartozo
szervezeti egységek latjak el.

6. Informécids kotelezettsége:

Az informécio6s rendszerben meghatarozott
- kiilsé
- bels6 adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

1VV.4.0 A Gazdasagi isazgatohoz tartozo szervezetek és feladataik

11.4.1. Fokonyveld
1. Jogallasa:

Kozvetleniil a Gazdasagi igazgatd iranyitdsa alatt dolgozik. A Gazdasagi igazgato
hosszabb, t6bb, mint egy honap tavolléte esetén ellatja a Gazdasagi igazgatdhoz tartozo
szakteriiletek szakmai iranyitasat és a munkaltatoi jogok gyakorlasat. Ezeket a jogkordket
teljeskoriien, helyettesi jogallasaban latja el a Vezérigazgatd iranyitsa és ellendrzése
mellett.

2. Altalanos hataskore:

A Gazdasagi igazgatd szakmai helyettesitésének elldtdsa. Ebben a jogallasban a
hataskorébe tartozik a Tarsasag értékesitési, pénziigyi, szamviteli, elemzési (controlling),
igyfélszolgalati szakteriiletek feladatainak megvaldsitasa, a logisztika szakteriilet
tigyviteli és a HR humanpolitika szakmai feliigyeletének gyakorlasa a Gazdasagi igazgatd
iranyitasa és ellendrzése mellett.

Részletes feladatai: A Gazdasagi igazgatd részletes feladatainak ellataséban,
megvaldsitasaban, mint szakmai helyettes, teljes jogkorrel vesz részt a Gazdasagi
igazgato irdnyitasa és ellendrzése mellett.

111.4.2. Controlling
1. Jogallasa:
Kozvetlentil a gazdasagi igazgatd iranyitasa alatt dolgozik.
Vezetdje: Controlling vezetd
2.Altalanos hataskore:

A Tarsasag tevékenységének eredményes ellatdsa érdekében folyamatosan végzi a
gazdasagi tervezés, elemzés — controlling - tevékenységgel kapcsolatos feladatokat,
utokalkulaciot, agazati eredmény kimutatdsokat, egyes addénemek kezelését, egyes
statisztikai adatszolgéltatasokat, MEKH adatszolgaltatdsokat, az alaptevékenységek
arképzését. Ellatja a Fokonyveld helyettesitését annak tavollétében.
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3.Részletes feladatai:

— A Térsasag gazdasagi tevékenységének tervezése, értékelése.

— FElkésziti a Tarsasag éves iizleti tervét, a terv egyes tételeinek szervezeti egységekre
valo lebontasat.

— Elemazi és értékeli a szolgaltatasi mennyiségek, bevételek és a koltségek alakuléasat.

— Az iizleti terv id0szakos - negyedéves - alakulasardl jelentést készit, elemzés alapjan
javaslatot tesz az {lizleti terv egyes tételeinek évkozi modositasara.

— Javaslatot tesz a gazdalkodas racionalizalasara.

— Elkésziti az éves iizleti jelentést, kiegészitd mellékletet, a mérleg- és eredményterv
kiértékelését.

— Elkésziti az onkoltség szamitasi szabalyzatot, annak évenkénti modositasat.

— FElkésziti a koltségfelosztasokat, agazati eredmény kimutatasokat, utokalkulaciokat, a
sajat beruhdzasok elszamoléasat a szamviteli szétvalasztas szabalyai szerint.

— Elvégzi az épitdipari munkdk havontkénti elemzését és negyedévente kimutatast
készit.

— Havonta kimutatast készit az uszoda tevékenységérdl. Evente elkésziti az uszoda
iizleti tervét és varhatd eredményét.

— Az ivoviz szolgaltatds, a szennyvizelvezetés ¢&s -tisztitds dijrendszerének
kidolgozasa, évenként a viz- és csatornadij valtozasok eldkészitése a mindenkori
szabalyozasnak megfelelden. (MEKH adatszolgaltatas)

— Miszaki és ellatottsagi adatok aktualizalasa.

— Ipari viz ¢és szippantott szennyviz dijdnak meghatarozasa, évenkénti
feliilvizsgalata.

— Az ar és dij alkalmazasok szakmai felligyelete.

— Transzferar nyilvantartds mindenkori jogszabalyok szerinti elkészitése.

— Szakmai feliigyelet gyakorlasa a miiszaki controlling egyes tevékenységeivel
Osszefiiggésben (arképzések, gazdasagossagi és megtériilés szamitdsok, gazdalkodast
érintd egyeb kalkulaciok).

— A lakossagi viz- és csatornadij tdmogatas palyazati anyagénak elkészitése.

— Helyi adok (iparlizési-, épitményadd és telekadd) kezelése, nyilvantartasok,
elszamolasok, bevallasok elkészitése.

— Kozmiiado jogszabalyok szerint torténd szamitasa

— Vizterhelési dij nyilvantartasa, évkozi eldlegek, visszaigénylések elszamolasa, az éves
bevallas elkészitése.

— Talajterhelési dijjal kapcsolatos adatszolgéltatas.

— Hasznalati dij értesitd levelek kikiildése az 6nkormanyzatok részére

— Hasznalat dij szamlak elokészitése

— Adatszolgaltatas a hasznalati dijakrol a MEKH részére

— A szolgaltatasi dijban elfogadott egyes kiemelt dijelemek nyilvantartdsa, a
felhasznalas egyedi analitikdjanak vezetése, az ebbdl megvalodsult sajat beruhdzasok
szdmlazasa.

— Vizkészlet jarulék szamitdsanak szakmai feliigyelete, ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatasok.

— Statisztikai adatszolgaltatasok Tarsasag szintii koordinalasa, évkozi és éves gazdasagi,
éves viz- €s csatorna szolgaltatas adatszolgaltatasa a KSH-nak.

— Egyéb adatszolgaltatasok minisztérium, viziigyi igazgatdsagok, stb. részére, a teriilet
feladataibol adodo kiilsé €s belsé informacios kotelezettségek teljesitése.
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A szakteriilet feladataibol és informacios kotelezettségeibdl adodo, a Tarsasag
gazdasagi tevékenységével kapcsolatos adatok részletes és Osszesitett nyilvantartasa.
Palyéazatok eldkészitésében, elkészitésében kdzremiikodés.

Kintlévéségek havonkénti elemzése.

Az integralt vallalatiranyitasi rendszer rendszergazdai feladatainak ellatasa.

A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

Szabalyzatok, utasitdsok elokészitése, rendezése

Ev végi és évkozi feladatokra, eljarasokra vonatkozo levelek el6készitése,
szakteriileteknek valo kikiildése.

4 Nyilvantartasi kotelezettsége:

A jogszabalyi és belsd utasitds szerinti nyilvantartasok vezetése.

5.Informacios kotelezettsége:

Az informdacios rendszerben meghatarozott

kiils6
bels6 adatszolgaltatast végez.

6.Ellendrzési kotelezettsége:

Munkaja soran koordinalja a kiilonb6z6 szervezeti egységek tevékenységeinek tervezési,
végrehajtasi feladatait.

Biztositja a jogszabalyok, a vonatkozé belsd utasitdsok betartasat.

Figyelemmel kiséri a kiadott gazdasagi tervek, a 1étszam és bérterv megvalosulasat.

111.4.3. Szamvitel

1. Jogallasa:

A gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: Szamviteli vezetd

2. Altalanos hataskore:

A jogszabalyban el6irt modon feldolgozza a Tarsasag gazdasagi eseményeit a kialakitott
informacids rendszeren beliil, mind a belsd, mind a kiils6 beszamoldkat elkésziti.

Részt vesz a Tarsasdg szamviteli és pénziigyi politikdjanak kialakitdsdban és
végrehajtasaban.

Elkésziti és megkiildi az adohatosagok felé a bevalldsokat és rendezi a kotelezettségeket.

3. Részletes feladatai:

A szamviteli torvény eldirdsainak megfeleléen gondoskodik a kdonyvvezetésrdl és az
€vkozi és év végi beszdmolok elkészitésérol.

Havi, negyedévi €s év végi zarlati munkdk elvégzése.

Mérleg- és eredmény-kimutatas készitése.

A szamviteli torvény, illetve az adotorvények valtozasainak kozvetitése a
munkatarsak felé.

Torvényi eldirasok, belsd szabdlyzatok, bizonylati elv és bizonylati fegyelem
betartasa és betartasuk ellendrzése.

A bizonylatok irattarazasa, hianytalan meglétiik ellenérzése.

A szamviteli tevékenységre vonatkozé szabalyzatok el0készitése, karbantartésa.
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— Az integralt vallaltiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok végzése.

— Az integralt véllalatiranyitasi programok rendszergazdai teenddinek ellatasa.

— Szintetikus és analitikus nyilvantartasok vezetése, egyeztetése.

— Munkabér és jarulékai, adok havi egyeztetése, eltérések rendezése.

— Szallitok, vevok, munkavallalok ¢és egyéb elszamoldsi szamldk vezetése,
feliilvizsgalata, eltérések tisztazésa.

— Befejezetlen beruhdzas és felujitas, illetve a targyi eszkozok bruttd értékének,
elszamolt értékcsokkenésének egyeztetése.

— Egyedi kimend szamlak készitése.

— Beérkezé és kimend szamlak, termék és szolgaltatds katalogusok ellendrzése a
szamviteli- és adotorvények fiiggvényében.

— Pénztari bizonylatok szurdprobaszerti ellendrzése.

— Beruhazasi, felujitasi, vegyes beérkezd szamlak likvidalasa.

— Szallitoi tartozasok kompenzalasa a vevdi kovetelésekkel.

— Banki betétszamlak, értékpapirok kezelése, nyilvantartasa.

— Targyi eszk6zok egyedi nyilvantartasa, allomany valtozasok el6készitése, naprakész
konyvelés.

— Targyi eszkozok leltarozasanak, rovancsoldsanak megszervezése, elokészitése,
bonyolitasa, értékelése a leltdrozasi szabalyzat szerint.

— A selejtezés folyamataban torténd részvétel, a targyi eszkoz selejtezési jegyzokonyv
elkészitése.

— Létesitményjegyzék készitése az iizemeltetett eszkozokrdl, ennek megkiildése az
onkormanyzatok ¢s a MEKH (Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal)
részére, az Onkormanyzati tulajdont lizemeltetett eszk6zok nyilvantartasba vétele az
izemeltetési szerz8dések alapjan.

— Adobevalléasok, onellendrzések elkészitése (havi, éves), adonyilvantartasok vezetése.

— Helyi adok (gépjarmii, idegenforgalmi) nyilvantartasa, adobevallasok elkészitése.

— A NAV (Nemzeti Ado- és Vamhivatal) és a helyi onkormanyzat altal kiildott
adofolyoszamla egyeztetése a nyilvantartassal és a f0konyvvel.

— Adokotelezettségek hataridoben torténd feladasa utalasra a Pénziigy felé.

— A Mindségirdnyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Nyilvantartési kotelezettsége:
A mindenkor hatalyos torvényi eléirasoknak megfeleld nyilvantartasok vezetése.
5. Informécids kotelezettsége:

Az informécios rendszerben meghatarozott
- kiilsé
- Dbelsd adatszolgaltatast végez.

6. Ellendrzési kotelezettsége:

Megszervezi a folyamatba épitett ellendrzést a munkakori feladatok meghatarozasaval,
gondoskodik minden el6z6 munkafazis ellen6rzésérol.

Biztositja a bizonylati fegyelem érvényesiilését.

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.

Biztositja a feladataibol adodo jogszabalyok és a vonatkozo bels6 utasitasok betartasat.
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111.4.4. Pénziigy
1.

Jogallasa:
A gazdasagi igazgato iranyitasa ala tartozo szervezet.
Vezetoje: Pénziigyi vezetd
Szervezete: Szamlazas
Pénzigy

Altalanos hataskore:

Nyilvéantartja a Térsasag ellatasi korzetébe tartozd fogyasztohelyek és felhasznéalok
adatait. Szamldzza az alaptevékenységgel kapcsolatos dijat, a szolgaltatas
igénybevételével egyezden. Gondoskodik a szamlazott dijak nyilvantartasarol és
beszedésérdl. Nyilvantartja a Téarsasag beérkezd szamlait, és gondoskodik a pénziigyi
kotelezettségek kiegyenlitésérol.

Részt vesz a Tarsasag pénziigyi politikdjanak kialakitasaban, a pénz- és hitelgazdalkodas
bonyolitasaban. Szakmailag feliigyeli a Tarsasag pénztarait.

Részletes feladatai:

— A felhasznalasi helyek torzsadatainak nyilvantartasba vétele, valtozasainak
regisztralasa.

— Az 4gazati izemmérndkségek jelentése alapjan 0j vizbekotések, csatornabekdtések
nyilvantartasba vétele.

— Fogyasztasi adatok adatallomanybdl torténd atvétele, javitdsok koordinalasa.

— A felhasznalasi helyen felszerelt vizmérdk (bekotési-, f6-, mellék- €s lakasmérdk)
nyilvantartasa.

— Elbre fizetds mérdk nyilvantartasa, szdmlazasa, elszdmolésa

— A Controlling adatszolgaltatasa alapjan a viz és szennyvizelvezetési dijak, valamint a
bekotési  vizmérék utdni vizszolgaltatdsi és csatorna alapdijak naprakész
nyilvantartasba vétele.

— Az ¢éves leolvasasi-szamlazéasi iitemterv elkészitése, egyeztetése a teriileti
izemmérnoksegekkel.

— Vizszolgaltatasi- és szennyvizelvezetési szamlak elkészitése.

— Az Ugyfélszolgalati Iroda, a Fiokirodai és Informdciés pontok altal kiallitott
adatlapok és jegyzokonyvek, valamint a felhasznéalok levelezése alapjan a fogyasztasi
adatok modositasa, szamlazasa.

— Védendd felhasznalok nyilvantartasa, kérelmek lejaratara torténd figyelmeztetés

— Felhasznal6-valtozas utan a felhasznalasi helyek ellendrzésre torténd kiadasa

— Az agazati lizemmérnokségek altal jovahagyott szolgéltatdsi mennyiségi
engedményekrdl jovaird szamla készitése.

— On-line UFI-n torténd befizetések feldolgozasa.

— Kartyas befizetések nyilvantartasa.

— A felhaszndl6 helyek tulajdonosvaltozasainak nyilvantartasba vétele, elszamolés a
felhasznalokkal.

— Lakossagi folyoszamla terhelés elkészitése, elszamoltatasa.

— Kompenzalasok elkészitése, vizdijtalfizetések visszautaldsa.

— Vevo- és szallitd partnerek torzsadatainak nyilvantartasa.

— Beérkez6 szamlak nyilvantartasba vétele, tovabbitisa az egyes szervezeti egységek
felé.

— Beérkezo szamlakkal kapcsolatos levelezés, folydszamla egyeztetés a szallitokkal.
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— A Tarsasag pénziigyi kotelezettségeinek kiegyenlitése.

— Munkavallal6i munkabérek bankszamlara torténd utalasa.

— Készpénzes forgalom kezelése, nyilvantartasba vétele.

— Elszamoléasra kiadott el6legek nyilvantartasa és elszdmolasa.

— Kozponti pénztar forgalmanak kezelése. feldolgozésa.

— Valuta pénztar forgalmanak kezelése.

— Uszoda kozponti pénztar bizonylatainak feldolgozasa

—  Pénztarak év végi rovancsolasa. (Kdzponti pénztar-, Ugyfélszolgalati pénztar-, és
Uszoda pénztar).

— Szigort szamadasu nyomtatvanyok kezelése, nyilvantartasa.

— Ertékpapirok kezelése, nyilvantartasa.

— A Térsasag bankszamla-kivonatainak feldolgozasa.

—  Vevo- és szallito folyoszamlak vezetése, feliilvizsgalata.

— Partnerek szdmara egyenlegkozIok kiildése.

— Az éves mérlegbeszamolokhoz vevd analitika, értékvesztési analitika, korositott
vevokovetelésekrol kimutatas készitése, adatszolgaltatas a Szamvitel részére.

— Viz- és szennyvizelvezetések éves arbevételéhez aktiv iddbeli elhatarolas elkészitése,
adatszolgaltatas a Szamvitel részére.

— A szolgaltatds mennyiségi- és értékadatair6l készitett havi, negyedéves és éves
Osszesités ellendrzése, egyeztetése a fokonyvi konyveléssel.

— Részletfizetési kedvezmények elokészitése, az engedélyezett részletfizetések
nyilvantartasa, befizetések kovetése.

— Hatralékos tigyfelek felé fizetési felszolitas elkészitése.

— At nem vett felszolitasok atadasa a Korlatozasi-kizarasi csoport részére felhasznélasi
hely feliilvizsgélatra.

— Szolgaltatasi korlatozasi/kizarasi eljarasok kezdeményezése, az eljaras koordinalasa,
jegyzOkonyv alapjan a korlatozas/kizaras és helyreallitds megtorténtének rogzitése,
jelentés a Kormanyhivatal Népegészségiigyi Féosztalyanak.

— Nem lakott, elhagyatott ingatlanok esetében — kintlévoség miatt — az agazati
iizemmérnokségekkel a vizmérd leszereltetése

— Hatralékos tigyfelek esetén fizetési felszolitas kezdeményezése, folyamatos
kapcsolattartas a Jogi- és Igazgatasi Osztéllyal.

— Végrehajtasra adott kovetelések nyilvantartasa, az eljaras koltségeinek utalasa.

— Hitelez6i igények bejelentése.

— Behajthatatlan kovetelések leirasara javaslattétel, a kdvetelés leirasa.

— Szolgaéltatasi szerzédésekre vonatkoz6 adatvaltozasok regisztralasa, a felhasznaloi
levél alapjan modositott tulajdonosvaltozasoknal a szerzédések nyomtatésa.

— Eldzetes bejelentés alapjan a tulajdonosok és a Tarsasagon beliili egységek szamara
egyedi adatszolgaltatas biztositasa.

— A szervezet tevékenységére vonatkozé szabalyzatok elkészitése, karbantartasa.

— Integralt véllalatiranyitasi rendszerhez kapcsolddo feladatok végzése.

— Az integralt vallalatiranyitasi rendszer felhasznaloi-szakmai rendszergazdai
teenddinek ellatasa.

— A szervezet altal kiildott levelezések iktatasa.

— A bizonylatok irattarazasra torténd elokészitése.

— A Mindségiranyitasi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

— MEKH felé a negyedéves ¢és az eseti adatszolgaltatasban torténd részvétel

— Felhasznaloi egyenérték adatszolgaltatasban torténd részvétel
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— NAYV Online szamlaatadas ellenOrzése

4. Nyilvantartasi kotelezettsége:

Szamlak, szerzédések nyilvantartasa
Kiilonféle pénziigyi nyilvantartasok vezetése
Koziizemi Szolgaltatasi Szerzédések nyilvantartasa a vizdijszamlazasi rendszerben

Informécids kotelezettsége:

Az informécios rendszerben meghatarozott
- kiilsé
- belsé adatszolgaltatast végez.

Ellendrzési kotelezettsége:

A jogszabalyi eldirasok, a Tarsasag szabalyzatai, utasitasai, a bizonylati rend és a
pénziigyi fegyelem betartdsanak rendszeres ellendrzése. A pénzgazdalkodas biztositasa
a rendelkezések betartasaval.

A felhasznalok fizetési kotelezettségének hataridore torténd teljesitésének ellendrzése.

111.4.5. Ugvyfélszolgalat
1.

Jogallésa:

A Gazdasagi Igazgatd kdzvetlen iranyitasa alatt mikodik.
Vezetéje: Ugyfélszolgalati irodavezetd
Szervezete: Ugyfélszolgalati Iroda

Korlatozasi-kizarasi csoport

Altalanos hataskore:

A Théarsasag valamennyi telephelyére kiterjedden végzi a feladatait. A Tarsasag
ugyfélszolgalati tevékenységének elvégzése érdekében jogosult a szervezeti egységektol
informaciot kérni, és egyiittmiikdodést elvarni az tigyfelek teljes korti kiszolgalasa
érdekében.

Altalanos feladatai:

Az Ugyfélszolgalati Iroda feladata a felhasznalokkal és iizleti partnerekkel vald kdzvetlen
kapcsolatfelvétel és tigyintézés. A személyesen, irasban, on-line és telefonon beérkezd
felhasznal6i bejelentéseket rogziti, kivizsgalja, sziikség esetén az érintett szervezeti
egység felé tovabbitja, az ezzel kapcsolatos belsd tevékenységet koordindlja, az ligy
lezarasarol tajékoztatja a felhasznalokat. Iranyitja és feliigyeli a korlatozasi/kizarasi
feladatok végrehajtasat, adminisztraciojanak megtorténtét. Kapcsolatot tart a
diszpécserkdzponttal, pénziiggyel és az illetékes lizemmérnokséggel, kiemelten a
fiokirodakkal, informacids pontokkal, valamint folyamatosan t4jékoztatja és feladataikat
ellendrzi.

Részletes feladatai:

a) Ugyfélszolgalati iroda

- Készpénzes be- ¢és kifizetések, bankkartyas fizetések kezelése, a bizonylatok
nyilvantartasba vétele, napi pénztarzaras, pénzallomany kezelése

- Felhasznal6i bejelentések fogadasa (személyes, telefonos, levél, e-mail, on-line),
ligyintézése
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- Szémlézéssal kapcsolatos ligyintézés

- Leolvasas gyakorisagdnak modositasa

- Becsiilt mérdallas reklamacié (mérdallas rogzitése, szamla készités)

- Uj csekk kikiildése

- Szédmlamasolatok kiadasa (szamla nyomtatas, 2 alairasra jogosult személlyel
torténd aldirattatas)

- Részszamla modosités

- Soron kiviili szamla készitése

- Igazolasok kiadésa

- Mcérdallas bejelentésének rogzitése a vallalatiranyitasi rendszerben

- Online iigyfélszolgalat feliigyelete

- Online felilleten torténd bejelentések rogzitése, regisztracioval kapcsolatos
egyeztetés, hibabejelentése feldolgozasa, tovabbitasa

- Tulajdonosvaltozas atvezetése, rogzitése a vallalatiranyitasi rendszerben,
dokumentumok ellendrzése, masolasa

- Tulajdonosvaltozas listaba torténd rogzités, tablazatainak elkészitése ¢és
tovabbitasa UM felé, kotelezo feliilvizsgalat idépontjanak telefonos egyeztetése

- Szerzddéskotés

- Csatorna racsatlakozas bejelentés rogzitése

- Fizetd személyében torténd valtozas rogzitése

- Levelezési név és cimvaltozas rogzitése

- E-mail cim, telefonszam rogzitése, mddositasa (GDPR nyilatkozat kitoltése,
iktatasa)

- Névvaltozas rogzitése

- Felhasznalasi hely adatainak valtozasanak feldolgozasa

- Részletfizetési kérelem iigyintézése (felhasznald tdjekoztatisa a feltételekrdl,
rogzitése a vallalatiranyitasi rendszerben, aldirattatasa, csekkek megirasa, iktatas)

- Eljaras ala vont tartozasrol tajékoztatas

- Fizetési halasztas ligyintézése

- Visszanyitas megrendelés ligyintézése (megrendeld felvétele, szdmlakészités)

- Megsziintetéssel kapcsolatos iligyintézés (megrendeld felvétele, szamlakészités)

- Védendo felhasznaldval kapcsolatos tligyintézés (nyilatkozat kitdltése, iktatdsa,
atadas Pénziigyre)

- Epitési és hasznalatbavételi engedélyhez Kozmiinyilatkozat kiadasa, egyes
esetekben az Uzemmérndkséggel torténd egyeztetéssel.

- Halézati meghibasodés bejelentését rogziti és tovabbitja az illetékes szervezeti
egység felé.

- A tarsasag szervezeti egységei kozotti kozremitkodés koordinélésa, visszajelzés a
felhasznal6 felé

- A munkakdréhez és a feladata ellatdsdhoz sziikséges jogszabalyok, szabalyzatok,
utasitasok ismerete €s hasznalata

- Felhasznalok tajékoztatasa a viz- €s csatornabekotés 1étesitésének feltételeirdl

- Dokumentumkezel6 rendszerbe szkennelés, iktatas és tovabbitas az illetékes
Szervezeti egységek felé

- Egyéb iigyintézés

- Szédmlanapl6 nyomtatasa

- Kotbér értesitd kikiildése, felszolitasok megirasa, reklamaciok megvalaszolésa,
befizetések rogzitése

- Lakoparkok mérdallasainak rogzitése

- Tulajdonos valtozas jegyzOkonyv (feldolgozas, iktatas, tovabbitas)
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- Felhasznaloi levelezés lebonyolitasa (felhasznald levelek iktatasa, megirasa,
csatornadij jovairassal kapcsolatos levelek, igazolasok és szamlak készitése, egyéb
levelezés)

- MEKH negyedéves és eseti adatszolgaltatasban torténd részvétel

- Kapcsolattartas a feliigyeleti szervekkel

- Eldre fizetés mérokhoz kapcsolodo tajékoztatas, egyedi megallapodas egyeztetése,
elkészitése ¢s megkotése a felhasznaloval

- Részt vesz a Tarsasag Uzletszabalyzatanak kialakitasaban és aktualizaldsaban.

b) Korlatozasi-kizarasi csoport

Elsddleges feladatok:

- A Pénziigytdl kapott kintléviséget felhalmozo irasban a felszolitott felhasznalok
elézetes megkeresése a korlatozas/kizards idopontjanak kozlése, vagy esetleges
befizetés igazolasa miatt.

— A felszolitasban meghatarozott hatarnaptél szamitott 5 napon belil a
korlatozas/kizaras elvégzése a ZRt. egész teriiletén.

—  Lakatlan ingatlanok ellendrzése, vizméro leszerelése.

— Az ingatlanra sikertelen bejutas esetén, a kozteriileten (megfarénal) feltiing,
festékszoroval felvihetd jelzés elhelyezése, abban az esetben ha sem a
korlatozast/kizarast, sem a pénziigyi teljesitést nem tudja rendezni.

— A korlatozas/kizaras eljards soran, valamint mindennemii ellendrzésrol,
szabalytalansagrol, normal allapottdl valo eltérésrdl fényképekkel dokumentalt
részletes, egyértelmi tényeket rogzitd jegyzokonyv készitése.

—  Végrehajtott korlatozasok, kizarasok ellendrzése soran tapasztalt szabalytalansagrol
a Jogi- és igazgatasi osztaly irasos értesitése.

—  Korlatozas/kizaras aktuélis {itemtervének megkiildése az Ugyfélszolgalati Iroda, a
Pénziigy, a Diszpécserkdzpont és az érintett Uzemmérnokségek részére.

—  Kozteriileti tervezett korlatozas/kizaras esetén eldzetes egyeztetés az illetékes
Uzemmérnokségekkel, az igények pontos meghatdrozasaval.

—  Kozteriileten végzett korlatozasok esetén a sziikséges engedélyek beszerzése.

-~ Kapcesolattartas az Onkorményzatokkal.

—  Kozteriileten végzett korlatozas/kizards esetén pénziigyi teljesitést kovetden az
érintett izemmérnokség értesitése a korlatozas/kizaras megsziintetése céljabol.

—  Korlatozott/kizart felhasznélési helyek visszaellendrzése.

—  Szombathely varos teriiletén tulajdonos-valtozas jogszabalyban eldirt ellendrzése -
idépont egyeztetés telefonon, Tulajdonos-valtozas miatti ellendrzés egyeztetett
iddpont alapjan, jegyzOkonyvezés, fénykép készités.

Masodlagos feladatok:

Irodavezetdi egyeztetést kovetden abban az esetben végezhetd, ha nincs elsddleges
feladata a csoportnak.

- A felhasznalasi helyek adatainak ellendrzése és feliilvizsgalata.

- Cso6torés miatti tobbletfogyasztasok jovairasanak dokumentélésa.

- Atlagfogyasztastol eltérd (tl-, vagy alulfogyasztas) fogyasztasok feliilvizsgalata,
okok felderitése, jegyzokonyvezése, sziikség szerinti intézkedések elvégzése.

13. kiadas feliilvizsgalva és hatalyba helyezve: 2024.06.01. 66/73



VASIVIZ ZRt. Szervezeti és mitkodési szabalyzat

A felhasznalasi helyeken a tényleges felhasznalo személyének feltarasa, tovabba a
felhasznalo tdjékoztatasa az atirds folyamatarol.

Felhasznalasi hely ellendrzése alapjan az elhagyatott, rendszeres életvitelt nem
biztositd maganszemélyes felhasznalasi helyeken a felhasznalasi hely ,,ledugdzésa”.
Gazdalkodo szervezet felhasznalasi helyén mind a felhasznalo-, mind a szolgéltatd
kezdeményezésére a kdzszolgaltatasi szerzddés felmondasa esetén a felhasznalasi
hely megsziintetése.

Ugyfél 4ltal bediktalt mérdallasok eseti ellendrzése.

Szamlareklaméciok, vitas iigyek esetén a Pénziigy és az Ugyfélszolgalati iroda
kérésére a felhasznalasi hely helyszini feliilvizsgélata, és annak jegyzOkonyvben
torténd rogzitese.

A leolvasasi litemtervben szerepld leolvasasok kozotti idoben a felhasznalasi hely
eseti szurdprobaszerl ellendrzése.

Szabalytalan vizvételezések feltarasa.

5. Nyilvantartasi kotelezettsége:

*

*

*

Az Ugyfélszolgalati Iroda valamennyi munkatarsa koteles ligyfélforgalmi naplot
vezetni.

Pénzkezeléssel és nyilvantartassal kapcsolatos pénztari bizonylatok vezetése.

Az tgyféltérben a Vasarlok konyvének kezelése.

6. Informacios kotelezettsége:

Az informdcios rendszerben meghatarozott

kiils6

- belsd adatszolgaltatast végez.

7. Ellendrzési kotelezettsége:

Feladatkoréhez tartozo ellendrzési kotelezettség.
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1V. Uzemi Tanacs és Szakszervezet

IV.1. Az Uzemi Tanics

V.1.1.

V.1.2.

V.2
V.21

V.2.2.

Az Uzemi Tandcs alapvetd funkcidja, hogy a munkavéllalok kozdsségét megilletd
részvételi jogokat gyakorolja. E funkcidjat a Térsasdg vezetdségével valo
egyiittmiikodés alapjan latja el. Az Uzemi Tanics az 4ltala sziikségesnek tartott
informéciokat, felhivasokat, valamint a tevékenységével kapcsolatos adatokat
kozzéteheti. A munkaltatd biztositja az Uzemi Tanéacs valasztasanak, illetve
mikodésének indokolt €s sziikséges koltségeit. Ennek mértékét a munkaltatd és az
Uzemi Tanacs kozdsen allapitja meg. Vita esetén egyeztetésnek van helye.

Az Uzemi Tanidcs miikddésére vonatkozd részletes szabalyokat a Munka
Torvénykonyvének XX. fejezete tartalmazza.

A Szakszervezet

A Szakszervezet elsddleges célja a munkavéllalok munkaviszonnyal kapcsolatos
érdekeinek elémozditasa és megvédése. E funkciojat a Tarsasag vezetdségével valo
egyiittmiikddés alapjan latja el.

A Szakszervezet az altala sziikségesnek tartott informécidkat, felhivasokat, valamint a
tevékenységével kapcsolatos adatokat kozzéteheti.

A Szakszervezet valasztott Szakszervezeti tisztséget betdltd munkavallalojat
(tisztségviseld) munkajogi védelem illeti meg. Ennek megfelelden a kozvetlen felsObb
Szakszervezeti szerv egyetértése sziikséges a tisztségviselo:

— a munkaltaté altal Mt. 53.§ szerinti intézkedéseihez,

— munkaviszonyanak a munkaltato altal felmondassal torténd megsziintetéséhez.

A munkaltato értesiteni koteles a Szakszervezetet:

— a valasztott szakszervezeti tisztséget betdltd munkavallald munkaviszonyanak
felmondassal torténd megsziintetésérol,

— amunkaltatd altal kezdeményezett mas munkahelyre torténd beosztasarol.

Az el6zd pontokban foglalt védelem a szakszervezeti tisztségvisel6t megbizatasanak
idejére, illetve annak megsziinését kovetd hat honapra illeti meg, feltéve, ha tisztségét
legalabb egy éven at betodltotte.

A Szakszervezet vélasztott szakszervezeti tisztséget betdltd munkavallalojat a Munka
Torvénykonyve, illetve a Kollektiv Szerzédés szerinti munkaidd kedvezmény illeti meg.

A megjelolt tisztségviselon tulmenden védelem illeti meg a munkaltatonal képviselettel
rendelkezd Szakszervezet alapszabaly szerinti legfelsébb szerve altal megjeldlt egy
tisztségviselot. A Szakszervezet akkor jogosult a tisztségviseld helyett masik
tisztségviselot megjeldlni, ha a tisztségviseld munkaviszonya vagy Szakszervezeti
tisztsége megszint.

A munkavallalét Szakszervezeti érdek-képviseleti tevékenységének ellatasa
érdekében munkaidé-kedvezmény illeti meg, tovabba a munkavallal6 mentesiil
munkavégzési kotelezettsége alol a munkaltatoval valo konzultacio tartamara.
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A munkaid6-kedvezményt a Szakszervezet altal megjelolt munkavallalo veheti
igénybe.

A munkaidd-kedvezmény a targyév végéig vehetd igénybe. A munkaidd-kedvezményt
megvaltani nem lehet.

V.2.3. A Szakszervezet a munkaltatoi intézkedéssel kapcsolatos allaspontjat a munkéltatd
irasbeli tajékoztatasdnak atvételétdl szamitott nyolc napon beliil irdsban kozli. A
tajékoztatasnak, ha a Szakszervezet a tervezett intézkedéssel nem ért egyet, az egyet
nem értés indokait tartalmaznia kell. Ha a Szakszervezet véleményét a fenti hataridon
beliil nem kozli, ugy kell tekinteni, hogy a tervezett intézkedéssel egyetért.

V.2.4. A Tarsasagnal a VASIVIZ ZRt. Munkahelyi Szakszervezete jogosult kollektiv
szerzOdést kotni. A Tarsasag €és a Szakszervezet kapcsolatanak részletes szabalyait a
mindenkor hatalyos Kollektiv Szerz6dés tartalmazza.
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Szervezeti és mitkodési szabalyzat

Mellékletek

1. sz. melléklet:

Jelmagyarazat:

2. sz. melléklet:

3. sz. melléklet:

Szervezeti felépités 1 oldal

Kiils6 partnerrel ellatott tevékenység

Kotelezben Vezérigazgatohoz sorolt olyan tevékenységek amelyek mas
szervezeti egységek latnak el.

Vizellaté rendszerek 2024. junius 1. napi allapot szerint,

amely a szolgaltatasi tertilet alapjan SZMSZ moddositas

nélkiil is valtozhat. 1 oldal
Szennyvizelvezetd rendszerek 2024. junius 1. napi allapot szerint,
amely a szolgaltatasi teriilet alapjan SZMSZ moddositas

nélkiil is valtozhat. 1 oldal
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